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Minden jog fenntartva!

A kiad6 és a szerzdi jogok birtokosainak kozds irasbeli felhatalmazasa nélkil tilos a teljes kiadvanyt,
vagy annak barmely részét, szovegét, fényképét, logéjat utdnkozolni, sokszorositani, barmely for-
maban és barmely értelemben felhasznalni, ideértve a szkennelést, fénymasolast, rogzitést vagy az
informaciétarolas barmely moédjat. E kiadvanyban szereplé markak mindegyike hozzajarult nevének,
logdjanak és a réla szol6 fényképek kozléséhez. A kiadvanyban szereplé markakkal kapcsolatos 6sszes
informaciét, fotéanyagot kizdrélag a markak szolgéltattak, igy a kiadé a t6lik kapott anyagok tekinteté-
ben nem vallal felel6sséget azok tartalmaért.

(. Klimasemleges 5iE
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Kedves Magyar Olvasok!

Orémmel nyujtjuk &t Onéknek magyar-
orszagi bemutatkozé kiadvanyunkat!

Elsé alkalommal kodszonthetjuk a GREEN
BRAND Hungary cimmel kitlintetett marka-
kat a réluk szélé magazinnal.

A nemzetkdzi GREEN BRANDS szervezet 10
éve tlnteti ki az okologiailag fenntarthato
markakat (vallalatokat, termékeket, szolgal-
tatasokat, élelmiszereket) egy vildgszerte
egyedulalld, haromlépcsés eljaras kereté-
ben, és ennek eredményeképpen GREEN
BRAND-védjegyet adomanyoz az arra jogo-
sultaknak, ami egy flggetlen, transzparens
és objektiv vizsgalati mddszeren alapuld
bejegyzett europai markavédjegy.

Most, amikor a Covid19-jarvannyal kapcso-
latos helyzet uralja a hireket, és mindenkit
az ezzel kapcsolatos aggodalom kot le, nem
szabad figyelmen kivil hagynunk, hogy leg-
fébb ideje 6koldgiailag fenntarthaté irdnyba
valtoznunk. Mikor, ha nem most? Ezekhez
a szUkséges valtozasokhoz kivanunk példa-
képeket allitani, olyan ,vilagitétornyokat”,
melyek fényt sugaroznak a vallalatok és
termékek tengerében. Feleslegesek az
Ures zoldszélamok, a Iényeg egy szigoru

Norbert R. Lux

A GREEN BRANDS alapitéja
és lgyvezetd igazgatoja

mindsitési eljarasban all, ami - kiegészul-
ve a zs(ritagok jévahagyasaval - feketén-
fehéren megmutatja, hogy az adott marka
komolyan veszi-e a fenntarthatésagot.

Szivbél gratuldlunk az itt bemutatkoz6 mar-
kaknak, és reméljuk, hogy kiadvanyunkkal
sok mas markat is 6sztonzunk, hogy kdves-
sék ezt az utat.

Ugyancsak nagy koszonet illeti a zs(ri
tagjait, akik szabadidejikben és dnkéntes
munkaval segitik programunkat, valamint
a GREEN BRANDS Hungary csapatanak
tagjait, akik dldozatos munkaval inditottak
Utjara uttord kezdeményezésunket.

Fontos, Uj ismeretek megszerzését kivan-
juk mindenkinek a magazin olvasasakor,
és kérjuk, tdmogassak vasarlasaikkal is
a GREEN BRANDS Hungary kitlntetettjeit!
Mert megérdemlik.

Karacsony Gergely

Budapest Févaros fépolgarmestere

Kedves Olvaso,

nagy szeretettel (idvézlém Ont a nemzet-
kézi GREEN BRANDS szervezet els6 ma-
gyarorszagi kiadvanyanak megjelenésekor,
és gratuldlok az elséként kitlintetett mar-
kaknak!

»Z6ldnek” lenni szerintem nem uri hébort,
hanem a klimavészhelyzetben kotelesség,
és elsédlegesen a legnagyobb kibocsatdk
felel6ssége. AFold, az orszagunk és a varo-
sunk fennmaradasaért viselt felelésség-
ben sokan osztozunk. A politikanak, a val-
lalatoknak, a tarsadalmi szervezeteknek
és az atlagembereknek is naponta kell
tennitk azért, hogy a kor kihivasainak
megfelel8en és az Uj klimahatasokhoz al-
kalmazkodva teremtsik meg a varoslakok
szamdara az egészséges életfeltételeket.

Ez a kiadvany, amelyet On most a kezében
tart, a ,stakeholderek” kézll azokat a val-
lalatokat mutatja be, amelyek felismerték
ezt a felel6sséget, és j6 példaval jarnak
eldl a fenntarthat6sag terlletén. A termé-
kek, szolgaltatasok, markak szerepe 6rasi
a fenntarthat6 fejl6désben. Ezért kuldn
0rom szamomra, hogy Magyarorszagon
is egyre terjed az 6koldgiai szemlélet, és

ez egyre novekvé mértékben a tudatos
fogyasztok elvarasai miatt torténik.

Budapest zdldugyért elkdtelezett vezetd-
jeként k6zos munkara hivom a févaros-
ban mikddé véllalatokat (is), hogy egyut-
tes erdvel dolgozzunk egy tiszta, egész-
séges, klimatudatos és fenntarthatd varos
kialakitasan.

Még egyszer gratuladlok a GREEN BRAND-
védjeggyel elismert markaknak és vallala-
toknak, és sok-sok tovabbi kitlntetettet
kivanok mindannyiunknak!
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2011 6ta kitintetett GREEN BRANDS-markak

A GREEN BRANDS program 2011-ben kezdte meg mikodését Ausztriadban. Mara mar hét orszagban sikeresen
azonositja az 6koldgiailag fenntarthaté markakat (vallalatokat, szolgaltatékat, élelmiszereket, termékeket), folyama-
tos nemzetkdzi expanzid mellett. Az elmult években tébb mint 200 marka kapta meg a GREEN BRAND-védjegyet
a sikeres tanusitas alapjan.

Az alabbiakban bemutatunk néhany példat a nemzetkoézileg elismert vallalatokbél és termékekbdl:
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H Egy torténet kezdetei

Az 1956-ban osztrak szlléktél, de a németorszagi Nirnberg-
ben szlletett Norbert Lux szinte az anyatejjel szivta magaba
a természet szeretetét és a kdrnyezet védelme iranti elkd-
telezettséget. A Magyarorszagon akkor még szinte ismeret-
len mozgalom mar az 1960-as, 1970-es években felismer-
te az ipari termelés és az urbanizacié ndvekedésének és
médjanak fenntarthatatlansagat. Akkoriban ez inkabb még
a természeti és emberi er6forrasok kizsakmanyolasa elleni
0sztdnds lazadas volt. A ,zoldek” még csak ébredeztek,
a .fenntarthatésag” pedig ismeretlen fogalom volt.

A gybgypedagodgus végzettségl Norbert Lux évekig tavoli
foldrészeken vezetett turistacsoportokat, igy szerezve glo-
bélis tapasztalatokat az akkor még kevesek altal ismert
klima- és kdrnyezetvaltozasokrél. A SARS-virus és az iraki ha-
boru sulyos csapast mért a turizmusra, és Norbert Luxnak
is Uj feladatok utan kellett néznie, amit a marketing és
branding tertletén talalt meg.

Az U] terlleten széles ralatasa nyilt a vallalati szektorra és az
Gzleti folyamatokra, de kézben nem lankadt az érdeklédé-
se a kérnyezetvédelem irant sem. 2007-ben szlletett meg
egy egységes kritériumrendszer alapjan mkdds, fuggetlen
értékelési eljaras létrehozasanak gondolata, a fenntarthato-
sag irant elkotelezett cégek értékelése céljabol.

H A sikert nem adjak ingyen

Négy év intenziv elékészités utan, 2011-ben indult Gtjara az
els6 GREEN BRANDS értékelési eljaras Ausztriaban. A mar
akkor is [étezd greenwashing-tendenciak és 6sszefonddasok
kivédésére a teljes transzparencia, a lehetd leghdségesebb
szakmai tapasztalat és a legmegbizhatébb partnerek bevo-
nasa volt a valasz. Az értékelési mddszertan kidolgozasara

2 GREEN BRANDS

A GREEN BRANDS programraél

sikerult tarsnak megnyerni a bécsi kozpontd Sustainable
Europe Research Institute (SERI) intézetet. Tanacsad6nak
és az értékelések lebonyolitéjanak az ALLPLAN nev( neves
konzulens céget valasztotta az alakuld szervezet.

Nem lehet eléggé hangsulyozni az elsé szakmai zsdri sze-
repét, amelynek tagjai a fenntarthatésag eszméjének legel-
hivatottabb és leghozzaért6bb képviseldiként hitelesitették,
tdmogattak és ellendrizték az értékelések folyamatait. Mint
késdbb latni fogjuk, a zslritagok elengedhetetlentl fontos
feladatot latnak el a GREEN BRANDS életében: egyrészt
6k is jeldlhetnek alkalmasnak vélt markakat az értékelés-
re, masrészt 6k mondjak ki a végsé sz6t a GREEN BRAND-
védjegy odaitélésérdl.

Az els6, még viszonylag szerény, 2012-es osztrak dijatadét
mar 2013-ban kovette egy nagyobb szabasu németorszagi
gala, és ma mar a negyedik, illetve 6tddik értékelési ciklu-
saban jar a két orszag programja. Az értékelések kétéves
periddusokban térténnek, egy kitintetett marka maximum
ennyi ideig viselheti a GREEN BRANDS-védjegyet, miel6tt
Ujraértékelésen esik at, ami a tartds fenntarthatésagat hiva-
tott megerdsiteni.

A program - szamunkra, magyar szervez6k szamara - leglat-
vanyosabb sikere, hogy 2018-ban hazankban is megkezddd-
hetett a GREEN BRANDS szervezése, amit 2019 tavaszan
a hivatalos programindulas kovetett. Norbert Lux egy olyan
parosra bizta a magyar (és mas kelet-eurdpai) terjeszke-
dés Ugyét, ami egyfajta szintézise sajat szakmai multjanak:
Wiszkidenszky Andras a markak és cégértékelés vildgabol
jott, mig Lévai Gabor civil szervezetekkel és kdrnyezetvédel-
mi hatadsméréssel foglalkozott korabban. Kettejiuk feladata

a magyar, a cseh, a szlovak és még remélhetdleg sok-sok
orszag GREEN BRANDS programjainak elinditasa és fenn-
tarthatd(!) mikodtetése. Az elsé eredmények kézzelfog-
hatok: megannyi szakmai rendezvény, sikeres partneri
egyuttm(ikodés és most ez az orszagos terjesztésd kiadvany
12 kitUntetett marka tanulsdgos torténetével.

H Hogyan valhat egy marka GREEN BRAND-dé?
A rovid valasz a kérdésre az, hogy ugy, hogy felelésen
mUkadik. A hosszabb vélasz pedig az, hogy olyan markak
valhatnak GREEN BRAND-dé, amelyek térédnek a kdrnye-
zetlikkel, 6vjak a Fold er6forrasait, és felelésen gazdalkod-
nak. Persze van egy még hosszabb magyarazat is, amire
a GREEN BRANDS program 0sszetett kivalasztasi és lebo-
nyolitasi folyamata ad valaszt.

A GREEN BRANDS olyan ,zéld” markakat ismer el és tiintet
ki, amelyek a fogyaszték és Uzleti partnerek fenntarthato-
saggal, kdrnyezetvédelemmel és egészséggel kapcsolatos
novekvd tudatossagara reagalnak, illetve amelyek alapve-
téen erre jottek létre. A zslri jel6lése esetén személyek,
szervezetek, s6t kampanyok is elnyerhetik a kitiintetd cimet.
A GREEN BRANDS a markak (termékek, élelmiszerek,
szolgaltatasok, vallalatok) klimavédelemmel, fenntartha-
toésaggal és okologiai felelésségvallaldssal kapcsolatos
elkotelezettségét dijazza egyedulallé moédon. A védjegyet
megszerzd markak egy évek alatt, neves szakmai partnerek
bevonasaval kifejlesztett haromlépcsds eljarason mennek
keresztll. Az eljarés elfogadottsagat mutatja, hogy az Euré-
pai Uniéban az eljaras és a védjegy uniés védjegyoltalom ala
esik. llyen hivatalos elismerést a fliggetlen védjegyek kozul
egyedil a GREEN BRANDS élvez.

H A haromlépcsos eljaras

A GREEN BRAND cimre alkalmasnak tartott markakat jel6lheti
+ szakmai vagy médiapartner;

+ elismert érdekvédelmi szervezet vagy szOvetség;

+ azs(ritagjai;

+ kordbban mar kitintetett marka.

A jelolt markanak egy kérddiv kitoltésével kell megfelelnie az
atfogd kritériumrendszernek. A kérd6iv mellé csatolni kell
minden olyan dokumentumot, oklevelet, elismerést, igazo-
last stb., amely az ott szerepl6 informaciokat aldtamasztja.
A benyljtott palyazat értékelése a benyujtdé szamara
nyilvanos és transzparens. Az értékelés soran legalabb 51
szdzalékot (GREEN BRANDS-index) elérd palydzé jogosult
a GREEN BRAND cimre. Ennek jéovahagyasa a zs(ri feladata.

A zsUri tagjai megkapjak az 6sszes benyujtott anyagot és
az értékelést, ami alapjan kérdéseket tehetnek fel, tovabbi
dokumentumokat kérhetnek be, illetve tanacskozast kez-
deményezhetnek az adott esettel kapcsolatban. A zs(ri
tagjainak legalabb kétharmados egyetértése szlkséges
a GREEN BRANDS-dij odaitéléséhez. Fontos, hogy az 51
szazalékos benchmark megszerzése nem garantalja a kittn-
tetést, a zslrinek mindenkor vétdjoga van e felett.

B Mit értékel az auditor és a zsiiri?

A GREEN BRANDS program lehet8séget kindl minden-
féle méretl és profilu cégnek a megméretésre. Az ala-
pitok fontos szempontja volt az eljaras koltségeinek
megallapitdsanal, hogy az a cég méretével, illetve forgal-
maval ardnyos legyen. A kritériumkatalégus Osszeallita-
sanal pedig figyelemmel voltak a kilonb6z8 gazdasagi

terUletek némileg eltéré korulményeire. Ez alapjan négy-
féle kategoridban jelentkezhet valaki az értékelési elja-
rasra: vallalatként, szolgéltatéként, élelmiszerként (food)
és egyéb termékként (non-food).

A maximalisan megszerezhet6 GREEN BRANDS-index
100 pont, ebbdl 51 vagy magasabb pontszdm jelenti
a jogosultsagot a tovabblépésre. Németorszagban példa-
ul 60 szazalék vette sikerrel az auditot, ebbdl 55 szazalék
vallalatként, 45 szazalék pedig termékként szerzett elis-
merést. A kitlintetett markak kozott akad csaladi vallalko-
zastél nemzetkdzi konszernig minden méret. Az igencsak
eltérd hatter(i cégeket nagyon kilonbo6zé probak elé al-
litotta a GREEN BRANDS-eljaras. A nagyvallalatok 4ltala-
ban a dolgozék tudatossaganak ndvelését és a szocidlis
feladatokat tekintik a f6 nehézségnek, a kisebb cégeknek

Valalati oél

el

gty fogpunrtd e
DRI Limogal - oy

y WALt chlame
Brhsg tudstiormdlin 1 me.m”;m

Kb marlatFrrmruis (5 || Erevpiafelursivuiles

_ S Erdlorrin-gandhicadby

irferhaarmdlis T Eminidc e b gy st

Német mindsitett vallalatok és szolgaltatok részletes eredményei (2019)

pedig a fenntarthatésag gazdasagi terhei jelentenek
megoldandd problémat. Kbzds azonban minden résztve-
v8 esetében, hogy a GREEN BRANDS-index nemcsak egy-
szeri megméretés, hanem a fejl6dési potencial mérhetd
viszonyitasi pontja. Mindenkinek van hova fejlédnie...

B Miért érdemes GREEN BRAND-dé valni?

A GREEN BRANDS-audit bizonyos er6feszitéseket kivan az
ezt megcélzo vallalkozasoktol. Felvetédik a kérdés, hogy mi-
értis érdemes az ezzel jaré feladatokat és faradsagot vallalni.

Mindenekel&tt fontos hozadéka az értékelési eljarasnak,
hogy pillanatfelvételt készit a vallalkozas (termék, szol-
gdltatas, vallalati m(kodés) fenntarthatésagarol. Az ered-
ményes audit jutalma a GREEN BRAND-védjegy, amit két
éven keresztul viselhet a tulajdonosa, ezzel fontos Uzene-
tet kildve vasarloinak és Uzleti partnereinek: olyan mar-
karol van sz6, amelyik torédik a kdrnyezettel, a jovével,
a fiatal generaciok kilatasaival és a bolygé sorsaval. Kutata-
sok sora bizonyitja, hogy a fiatalabb fogyasztok és tzletem-
berek ma mar elvarjak az ilyen hozzaallast, ami aprépénzre
valthato Uzleti elényt is jelent a kitlntetettnek.

Tisztaban vagyunk vele, hogy nem elég valamit jél csinal-
ni, azt meg is kell mutatni az érintetteknek. Ezért a GREEN
BRANDS programjaban részt vevok széles korl marke-
tingtamogatast is kapnak, amely hozzasegiti 6ket a véllalati
imazs javitdsahoz, a munkaerdpiaci vonzer6 és az eladasok
noveléséhez. A GREEN BRANDS kiadvanyai (amilyen ez
a magazin is), az online reklAmkampanyok és a rendezvé-
nyek azt a célt szolgaljak, hogy egyre tdbben jussanak hiteles
informaciohoz a fenntarthat6 cégek és markak korérél.

GREEN BRANDS 3



B Mérni a mérhet6t - a fenntarthaté fejlédés érdekében

A GREEN BRANDS Hungary az idén el6szor adta at az
EV ZOLD SZEMELYISEGE dijat. A szakmai kategéridban
Nagy Gréta nyerte el a cimet egy zart kérd plénum szava-
zasa alapjan, amely olyan tekintélyeket sorakoztat fel, akik
hivatasszerlien foglalkoznak a kornyezet- és klimavéde-
lem, az 6kolégiai fenntarthatosag tgyével.

.Meglepetten, de 6rémmel olvastam a szavazas eredmé-
nyét, kdszéndm mindannyiuknak ezt a megtiszteltetést” - igy
reagalt Nagy Gréta a dijra. Annal is inkabb j6lesett neki az
elismerés, mert a GREEN BRANDS atlathaté mindsitési rend-
szerét értékes kezdeményezésnek tartja.

A palyavalasztas nem volt szamara evidens, a zene sokaig
meghataroz6 volt az életében, végul szUul6i rahatasra a mér-
noki palyat valasztotta azzal a kompromisszummal, hogy
ha azt elvégzi, zenész is lehet bel8le. Gy8rben végzett kor-
nyezetmérndkként, majd Budapesten tanult: kérnyezetme-
nedzsment szakmérnok, gazdasagi elemz8 (menedzserkép-
zés), MBA, okleves kdzgazdasz lett.

Végul a kornyezetvédelmi palyan maradt. Kdrnyezetvédelem
és kdzgazdasagtan, ez a kettd kellett ahhoz, hogy ugy érez-
ze, valdban megérti az altala képviselt vallalatok dilemmait
a fenntarthatésaggal kapcsolatban, és hitelesen tud segite-
ni is. Az azota eltelt évek igazoltak: jol valasztott. A vilagunk,
gazdasagunk, dontési szempontjaink atalakuléban vannak,
az életmoédunkon, a fogyasztasi szokasainkon, de a terme-
Iési, tervezési folyamatokon is valtoztatni kell. A gazdasagi
doéntéseken tul a politikai déntéshozdkon is egyre nagyobb
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A GREEN BRANDS szakmai dijazottja: Nagy Gréta

a nyomas, hogy a kdrnyezetvédelmi szempontokat ,bearaz-
zak", az Uzleti dontésekben és a befektetések kockazatai-
nak értékelése soran kapjanak figyelmet a fenntarthatosagi
felfogdsmaodok is.

A kérnyezeti kihivasok megteremtették az igényt arra a tipu-
su tdmogatasra, amely segiti a vallalatokat, hogy a fenntart-
hat6 szemléletet termelési és dontési folyamatokban integ-
ralhassak - ezek kozé tartozik a Nagy Gréta és kollégai altal
végzett tevékenység is. Ezen a terUleten a fejl6dés rendkivil
dinamikus, és nemcsak a szigorodé normativ és piaci el8ira-
sok miatt, hanem mert - felismerve a sz(ikuld er6forrasokat
és a fogyasztok surgetd varakozasait - egyre tobb cég probal
,z6lden” gondolkodni. HUszéves tanacsadoi tapasztalattal
rendelkezik a vallalatok Uj [étesitményeinek kornyezetvédel-
mi engedélyeztetésében és tamogatasaban, auditok terén és
ilyen jellegli kockazataik értékelésében. Kiemelt szaktertlete
a kdrnyezetvédelmi jog, a due diligence auditok és a kor-
nyezetvédelmi mérészamok.

A DANDELION Kft. Ugyvezet&jeként és a BCSDH elndkségi
tagjaként aktivan kivanja el6émozditani a szervezet tagvélla-
latai korében a fenntarthat6 fejl6dés alappilléreinek a gazda-
sagi gyakorlatba vald atliltetését és alkalmazasat.

A cégében mindig fontosnak tartotta, hogy olyan innovativ
termékeket hozzon létre, amely tdmogatja a vallalatokat
a kornyezetvédelmi teljesitménytk javitasaban, és meg is
kalonbozteti a tobbi versenytarstdl. Vallalati és nemzet-
gazdasagi szinten is megfelel6 fenntarthatésdgi mérdsza-
mok kialakitasat, bevezetését tartja fontosnak - jelenleg az
ESG szempontrendszer hazai megismertetésén dolgozik -,
mert a megfeleld adatok alapjan olyan célokat lehet kit(izni,

amelyek hozzajarulnak egy fenntarthatébb jévé megterem-
téséhez. A cégében az elmult években kialakitott folyama-
talapt mikodésnek hala egy Ot- és egy kétéves kisfit édes-
anyjaként is sikerult 6sszehangolnia a csaladi és a munka-
helyi szerepeit. Meggy8z8dése szerint a kisgyermekes anyak
részmunkaidds foglalkoztatasaban 6riasi potencial van.

Visszatérve a dijra: annak kifejezetten orll, hogy a GREEN
BRANDS olyan atlathaté kritériumok alapjan mindsiti a cé-
geket és azok termékeit, melyek a ,z0ldre festés” helyett
valés célként fogalmazzak meg a fenntarthatosaggal kap-
csolatos torekvéseiket.

~

Nagy Gréta
kérnyezetmérnok,
okleveles kdzgazdasz

Gy6rben, a Széchenyi Istvan Fdiskolan végzett, majd
a BMGE-n folytatott tanulmanyokat. 2006-t61 a DAN-
DELION Kft. tulajdonos-ligyvezetdje, el6tte a ConsAct
Kft. kérnyezetvédelmi tanacsadéja, majd kérnyezet-
védelmi UzletagvezetSje volt. Hazas, két gyermek
édesanyja. Szabadidejét a dzsessz és a komolyzene,
a kertészkedés tolti ki, de érdekli a kortars alkotom-

vészet és a dizdjn is.
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B Meglep6dés - 6rom - felel6sség

A GREEN BRANDS Hungary altal széles kérben meghir-
detett szavazas résztvevdi olyan hirességek kozul valaszt-
hatték ki az EV ZOLD SZEMELYISEGET, akik mind aktivan
tesznek a z6ldebb kézgondolkodasért. A kdzosségi olda-
lakon meghirdetett nyilvanos szavazas alapjan a kézon-
ségdijat Gyetvan Csaba youtuber, a Discovery Channel
mUsorvezetéje nyerte el.

Maga sem akarta elhinni a hirt, hogy gy6zott, bar a k6zos-
ségi oldalon szép szammal sorakoztak a szavazas ideje
alatt a ,Szavaztam rad, nagyon megérdemled!” és hasonlé
bejegyzések. Szdval, az elsé reakcidja a meglepddés volt,
azt kovette az 6rom érzése, majd amikor jobban belegon-
dolt, vildgossa valt szdmara, hogy egy ilyen dijnak az elnye-
rése felel6sséggel is jar.

Es hogy miért a meglep6dés? A jeldlést természetesen
elfogadta, hiszen a GREEN BRANDS egy elismert, nivés
nemzetkdzi szervezet, megtisztel6 és inspiral6é volt sza-
mara ,ringbe szallni” a tobbi jeldlttel. Persze, eszébe
jutott, hogy jo6 lenne nyerni, de Ugy itélte meg, a tobbi
jelolt esélyesebb, mert a fenntarthaté fejlédésrdl vagy
a zoldszemléletrdl vallott személyes elkdtelezettségik
nagyobb nyilvanossagot kap, és ezéltal szélesebb kdérben
ismerik 6ket.

Az lGgyet azonban 8 is fontosnak tartja, errél igy vall: ,Mivel
a Hogyan késziil?-videdim révén nagyon sok gyartoegység-
ben és -Gzemben megfordulok, testkzelbdl tapasztalom,

A GREEN BRANDS kozénségdijasa: Gyetvan Csaba

hogy a cégeknek, vallalatoknak egyre fontosabb a fenntart-
hat6sag, és mar valdban nem csak a frazisok szintjén. Amel-
lett, hogy magam is igyekszem kornyezettudatosan élni, a
Discovery Channel egyetlen hazai misoranak hazigazda-
jaként (Made in Gyetvdn Csabdval) kifejezetten keresem az
olyan témakat, ahol a zdldgondolat megjelenik. Csak az
elmult évben foglalkoztam azzal példaul, hogyan nyerhetd
energia a deponalt hulladékbdl, mi térténik egy napelem-
parkban, amikor nem st a nap, hogyan hasznosithatjuk a
folyok energidjat vagy a Fold héjét, mi torténik egy szemét-
égetdben, vagy hogyan hasznosithaté Ujra trendi médon,
napszemuvegként, a manyaghulladék.”

igy hat a dij miatti jogos 6réme és biiszkesége, mintegy
visszaigazolasa annak, hogy j6 utat valasztott, amikor a sz6-
rakoztaté formaban torténd oktatas, az edutainment irdnya-
ba indult el. Nem tévedett abban, hogy el6bb-utébb megté-
ril a misorkészitésbe befektetett tanulasa és munkaja.
Kétségtelen, hogy van most egy ,z6ldhullam”, aminek a
meglovagoldsa sokszor a ,greenwashingot” hivja életre.
De mivel, mint mondja, ,A sajat haza tdjan is van még
b&ven sepregetnivald”, hatdsvadasz lenne a kdzdsségimeé-
dia-feluleteket ,mélyzold” Gzenetekkel elarasztani.

A dijjal is talan azt jutalmaztdk a szavazdk, hogy bar a videds
témai nagy részében egyértelmd hangsulyt kap a fenntart-
hatésag, sosem tolakoddan, szamonkérden jelenik meg.
Ugyanakkor abban, hogy ebbdl ,divat legyen”, nagy a fele-
|6sséglik azoknak, akik képesek nagy szamban megszolitani
az 'Y és a Z generaciét - és mint mondta: ,Talan én is ebbe
a korbe tartozom.”

A dij kotelez - és mint mar szé volt réla, felel6sséggel is
jar. Hogy venné az ki magat, ha rajtakapnak, hogy példaul
szemetel az utcan? De persze ennél tdbbrdél van szé.

Mert fontosnak tartja ugyan személyes példamutatasat, am
ennél nagyobb jelent6ségl az, hogy Uzenetet kdzvetitsen.
A személyes példa kis hatdsugard, a televizié és a YouTube
segitségével kozvetitett tartalom a fenntarthatd fejlédés,
a hulladék-ujrahasznositas, a zoldszemlélet témakorben
sokkal tébb emberhez jut el. Reméli, hogy egyre tobb kor-
nyezettudatosan mikodd cég munkajat tudja minél toébb
kornyezettudatosan gondolkod6 néz8hoz eljuttatni.

Gyetvan Csaba
kézgazdasz,
m{sorvezetd,
youtuber

A Budapesti Gazdasagi Foiskolan végzett, jelenleg
a Discovery Channel Made in Gyetvdn Csabdval cimi
mdsorat vezeti, és youtuberként a Hogyan késziil?
cim( vidediban bemutatja, mibdl és hogyan készul-
nek a bennunket koérilvevd targyak és eszkozok,
valamint utazassal kapcsolatos tartalmakat forgat.
Szabadidejét kedvenc elfoglaltsaganak, a futasnak
\és a focinak szenteli. J
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Amon Ada
Budapest fépolgarmesterének
klimavédelmi fétanacsaddja

Szeretném, ha az emberek minden-
napi vasarlasaik soran rutinszer(ien a
kérnyezetbarat termékeket vennék le
a polcrél. Ebben jol érthetd segitségre
van szikséguk. A valédi zold innova-
ciot, az eréforras-hatékony megolda-
sokat el kell ismernlnk, és ra kell ve-
zetnlink a fogyasztokat arra, hogy 6k
is honoraljak az ilyen eréfeszitéseket.

Avilagon egyedulall6 eljarasunk az 6koldgiailag fenntarthatd markak kitintetésében a zs(ri dontésével zarul.
Minden benyujtott dokumentumot és a GREEN BRANDS-indexet is figyelembe véve, egymastél figgetlendl

szavaznak egy-egy markarol.

A zsUri az Uzleti élet, a tudomany, a média, az Ugynokségek és a kdrnyezetvédelmi szdvetségek magas rangu
képvisel8ibdl all. Minden zslritag megérdemli a legnagyobb kdszdnetet nagyon intenziv munkajaért, amely

A zsliri - a végso dontéshozo

az érvényesitési kritériumok fejlesztésében is tetten érhetd.

Orémmel mutatjuk be a jelenlegi ciklus magyarorszagi zs(iritagjait:

Bognar Karoly
tulajdonos-tgyvezet6
LOGOSZ Kommunikaciés és Kiadoi Bt.

Vajon mit érezhetett a Husvét-szige-
tek bennszulott lakoéja, amikor kivag-
tak az utolso fat, és raddbbent, hogy
nem tud majd Uj kenut épiteni, amikor
ténkremegy a régi? Képességeimhez
mérten azért kiizdok, hogy ne kelljen
valamilyen hasonl6, immar bolygényi
méret( csapassal szembesulnink. Se
nekink, se az utédainknak. A GREEN
BRANDS hasonlé célt tizott maga elé,
ezért is taldltunk egymasra.

\,

Ferenczi Attila Maxim
lgyvezetd
Recobin Kft.

A fenntarthaté markak jelentik a kap-
csolatot az Uzleti vildg és a koérnye-
zetvédelem kozott, ezért kiemelten
fontos, hogy tudatositsa mindenki:
a vasarlas pillanatdban nemcsak a
markarél, hanem a termék mogotti
életciklusrol, valamint a termék |ét-
rehozasanak kornyezeti hatasairdl is
doéntlink. A fenntarthaté termékek-
nek azért kulcsfontossdgu kiemel-
nitk magukat, felhivniuk magukra a
figyelmet, hogy segitsék a fogyasztét

\a helyes dontés meghozatalaban.

Glaser Tamas
VOSZ EB alelndke,
Magyar Védjegy Egyesulet Gigyvezetd elndke

Napjainkban a versenyszféra szama-
ra a gazdasagi eredmények mellett
fontos a fenntarthatésdg és annak
masik kettd pillére, a kdrnyezet és a
tarsadalom. Ezen célok eredményes-
ségét jelentésen tamogatja a GREEN
BRANDS tanusité védjegy, amely 6sz-
tonzi az innovaciok, brandek piacra
kertlését a kornyezetvédelem kuldn-
b6z8 teruletein.

\,

Hermann Zsuzsanna
Ugyvezetd-fészerkesztd
Trade Magazin

Egyre tdbbet hallunk nyersanyagkész-
leteink kimerulésérél, a klimavaltozas
és a globdlis felmelegedés okozta ka-
rokrol. A kérnyezetvédelem, a hulla-
dék- és a korforgasos gazdalkodas
egyre fontosabba valik. Az FMCG-piac
résztvevli is probdljdk csokkenteni
Okologiai labnyomukat. Magazinunk
ezen célok elérését tamogatja kom-
munikaciés lehet8ségein, rendezvé-
nyein, valamint a Fenntarthat6sag
Szimbdluma versenyen keresztul.

\,

Marké Csaba

szakmai igazgato
Kornyezetvédelmi Szolgaltatok
és Gyartok Szovetsége

Meggy8z8désem, hogy az emberiség
jovéje azon mulik, hogyan tud beil-
leszkedni a természeti korfolyama-
tokba - mert mindannyian a bioszféra
részei vagyunk. A kornyezetkiméld, a
kérnyezeti elemek megujuloképessé-
gét szem el6tt tartd termelés, ter-
mékek és fogyasztds, a korforgdsos
eréforras-gazdalkodas ad csak esélyt
a civil tdrsadalom okolégiai és 6kono-
miai fenntarthatésaganak elérésére.

Jenei Attila
Uzletégvezetd
denkstatt Hungary Kft.

Napjaink egyik legnagyobb globalis
kihivasa, amelyre vélaszt kell talalni,
a klimavaltozas. Ezzel egyre tobb tu-
datos vasarlé is tisztdban van. A valla-
latok mdkodésében egy ilyen kihivas
kockazatot jelenthet, am lehet&séget
is azoknak, akik kornyezetbarat termé-
ket allitanak el6 fenntarthaté médon.
A GREEN BRANDS mindsités j6 lehet6-
séget teremt arra, hogy az Uttoéré6 sze-
repet vallalo gyartok kiemelkedhes-
senek a tdmegbdl.

Matolay Réka
PhD, egyetemi docens,
a Corvinus Science Shop szakmai vezetgje
Budapesti Corvinus Egyetem
Vallalatgazdasagtan Intézet

Olyan vilagért dolgozom, ahol a termé-
kek anyagukban, el&allitdsi modjuk-
ban, fogyasztasi céljukban tarsadalmi
és okolégiai szempontbdl fenntartha-
toéak, a vasarlok orommel valasztjak
ezeket. A GREEN BRANDS ehhez kinal
Utvonalat: médszertana és mindsitése
lehet8séget nyujt a vallalatoknak ter-
mékeik megméretésére, és a fogyasz-
toknak a védjegy révén megalapozot-
tan a zold valasztasra.

Lakatos Sandor
mentor
SEED Kisvallalkozas-Fejlesztési Alapitvany

Meggy6z6désem szerint a kornye-
zetvédelemmel és dltaldban a fenn-
tarthatosaggal kapcsolatban minden
egyes embernek a maga szintjén fe-
lel6ssége van. Annak oka pedig, ami-
ért ez a felel6sséglink egy és osztha-
tatlan, abban rejlik, hogy a tét nem
kevesebb, mint hogy a bolygonk élhe-
t6 lesz-e, vagy sem.

Dr. Palké Zsolt
klimavédelmi és z6ld varosfejlesztési biztos
Erd Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatal

A klimavaltozas jelent6ségét mar nem
lehet tulhangsulyozni a civilizacionk j6-
véje szempontjabol. Az Uj évszazad Uj
klimat, Uj életformat, Uj gazdasagot és
akar egy egészen Uj civilizaciot is hoz-
hat magaval. Erre kell felkészulnunk,
és nem art, ha a mindennapi szokasa-
ink, vasarlasaink atgondolasaval kez-
dink hozza. Ezért fontosak a zéldmar-
kak és a kuldetés, amit képviselnek.

\,

Lakatos Zséfia
PR-szakember / Ggyvezetd
Business Sustainability Program / Emerald PR

Hlsz éve még elég volt ellltetni né-
hany fat ahhoz, hogy egy vallalat bisz-
ke lehessen magara. Mostanra olyan
komoly problémakkal kell az emberi-
ségnek szembenéznie, hogy minden-
ki szdzszazalékos elkotelez6désére
van szikség. A cukisdg kora lejart.
A GREEN BRANDS-dijat azok a mar-
kak kaphatjdk meg, amelyek megér-
tik, hogy a latszattevékenységeken
tilmend, valddi szerepvéllalasra van
szlikség a fenntarthat6sag érdekében.
Mert nincs mas ut.

kormanyzati CSR-koordinator
Innovacios és Technolodgiai Minisztérium

A szabadkereskedelem és a globaliza-
ci6 valoszinlleg tul van az optimuman,
nyomaban felmelegedés, tobb kihalt
faj, és immar pandémia is jar. Kiépit-
hetd vajon olyan gazdasagi rend, ami
az egyéni érdekek felett kdzos értéke-
inket szolgalja? Vagy naivitas fenntart-
haté és emberi fejl6dést varni, mert
.ember embernek farkasa”? Ha opti-
mista vagyok, akkor - dr. Téth Gergely
utan szabadon - a szeretet 6konémia-
jaban akarok hinni.




Alterra

NATURKOSMETIK

Spotlight

+ Az Alterra a latin ,fold" sz6bdl szdrmazik, ezzel is utalva

a ROSSMANN sajat markajanak kornyezettel vald
szoros kapcsolatara.

« Az Alterra sikertorténete arc- és testtisztitokkal, valamint

nappali és szemkrémekkel indult, a termékvalaszték mara
mar tizszeresére nétt.

+ Kivalé mindségl természetes anyagok, mint példaul az aloe

vera, a jojobaolaj, a hialuronsav vagy a granatalma-kivonat
biztosftjak a kozmetikumoknak a kilénlegesen &pold hatasat
és a borrel valé kompatibilitasat.

- Az Alterra natUrkozmetikai termékek el6dllitasa soran kalonos

figyelmet forditanak arra, hogy az alapanyagok és a létrehozas
folyamatai megfeleljenek a szociodkoldgiai szempontoknak.
Szinte az 6sszes termék és recept NATRUE-kompatibilis.

Csak azok a kozmetikumok viselhetik a ,NATRUE” jelolést,
amelyek eleget tesznek a natdrkozmetikumokra vonatkozd
tanusitas szigoru kritériumainak.

Mindsitések és dijak
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B PIAC

Mikdzben a kozmetikai piacon a konvencionalis termékek
terén nem sok valtozas tértént, a natirkozmetika az elmult
par évben hatalmas valtozasokon ment keresztul.

A fogyasztok egyre tobb figyelmet szentelnek a kozmetiku-
mok gyartasi folyamatainak, és mindinkabb a természete-
sen eléallitott, bioldgiai szempontbdl artalmatlan termé-
keket részesitik elényben. A természetes kozmetikumok
piacan a siker elsésorban a markak hitelességén és eredeti-
ségén mulik. AROSSMANN sajat markaja, az Alterra, ennek
a fejlédésnek kdszonhetben az elmult években jelentds for-
galomndvekedést produkalt. Az arc-, haj-, kéz- és testapola-
si termékeinek széles valasztékaval az Alterra a természet-
tudatos fogyasztok szdmara atfogé kinalatot nyuijt.

B MARKATORTENET

Az Alterra sikertorténete 2000-ben kezd8doétt. Korabban
a természetes kozmetikumok még betdltendé piaci rést
jelentettek a Rossmann csaldd szadmara, és elsésorban
élelmiszer- és okoboltokban voltak jelen. Az Uj terilet
felfedezése azonban kihivast jelentett, igy 2000-ben meg-
alapitottak az Alterra Naturkozmetikai termékcsaladot.

Kezdetben 21 termékkel; normal és kombinalt bérre, va-
lamint szaraz és érzékeny bdrre alkalmazandé arcapolasi
készitménnyel jelentek meg a kozmetikai piacon. Tovab-
ba olyan arucikkekkel, mint példaul az arctisztité tej, arc-
lemoso6 vagy éppen az arcradir, nappali, illetve éjszakai
krém, ampullakezelés és szemranckrém.

2004-ben a korabbitermékkinalat testapolasi termékekkel
bdvult (tusfurdék, testapoldk, olajok, kézkrémek), majd
2009-ben tovabb gyarapodott kozmetikai és hajapold
készitményekkel.

Mara az Alterra termékcsaldd Magyarorszagon tobb mint
100 termékkel van jelen, a teljes valaszték 240 termék,
és a kinalat folyamatosan b&vil. Az Alterra természetes
kozmetikumok egyre népszerlibbek a fogyasztok kérében,
és vitathatatlanul szamolnak vellik a természetes koz-
metikumok piacan.

B MARKA

Az Alterra a kozmetikai termékek széles valasztékat nyujt-
ja. Arc- és testapoldin kivil természetes kozmetikumok is
szerepelnek a kinalataban. Kulénb6z8 sminkes termékeik,
pudereik és ruzsaik harmonikus arnyalatokban Gide arcszint
és naturalis ragyogast kdlcsondznek. Az Alterra gyonyor(
természetességet varazsol hasznaléjanak, mikdzben a bdr-
rel is kivaléan kompatibilis, vagyis nem okoz irritaciét, mert
bdrbarat anyagokat tartalmaz.

Szigoru alapelveik az Alterra minden egyes termékére vo-
natkoznak. Természetes natlrkozmetikumokat gyartanak,
amelyek hatékonysagat tudomanyos tesztek igazoljak, igy a
hatasuk semmiképp nem lehet gyengébb a hagyomanyos
kozmetikai termékénél. Ezenkivil figyelembe veszik a kilon-
b6z8 piaci trendeket is. A felhasznalt hatéanyagok - ameny-
nyire megoldhaté - biogazdalkodasbol szarmaznak.

Az Alterra-termékek ki kell hogy elégitsék specialis fo-
gyasztdi csoportok igényeit is, ezért kinal a cég tobbek
kozott parfimmentes termékeket, valamint vegan koz-
metikumokat is. A termékek vagy barmely bértipusra al-
kalmazhatoék, vagy kulénbozd bértipusra gyartott varia-
ciokat kinalnak. Ezek az alapelvek azok, amelyek miatt
az Alterra kiemelkedik a tobbi természetes kozmeti-

kai marka kozdl.

B SIKEREK

Az Alterra természetes kozmetikumok ma-
gas szinvonalat szamos dij bizonyitja. Tob- -
bek kézott az Oko-Test szakmai folydirat
tébbszor is ,nagyon j¢”, illetve ,jé" szinvo-
naluként értékelte a markat.

Szinte az Osszes Alterra-termék ,NATRUE" pecséttel van
ellatva. Csak olyan termékeknek itélik oda a kitlintetést,
amelyek gyartéi megfelelnek a legmagasabb igények-
nek is a természetes és modern bérapolok kifejleszté-
se soran. A novényi alapanyagok nagyrészt ellendrzott
biogazdasagokbdl vagy vadon gy(jtott gydgynovenyek-
b8l szadrmaznak. Szamos Alterra-termék ,vegan virag-
gal” van jeldlve, ezek teljes mértékben mentesek az allati
eredet(i 6sszetevdktdl.

Dirk Rossmann, a ROSSMANN Uzletlanc alapitéja és Ugy-
vezet8je 2014-ben elnyerte a német CSR-dijat. Ezt a kitln-
tetést azoknak a vallalkozéknak itélik oda, akik az 6kolégiai
és tarsadalmi felel6sséget sikeresen integraljak az Uzleti
tevékenységuk soran.

A GREEN BRAND-dijat Németorszagban el8szér 2013-ban
nyerte el a marka, azota tébbszor is sikeresen meger6-
sitette a kétévente megismételt mindsitést, 2019 elején
pedig a magyarorszagi GREEN BRAND-dijat is megkapta.

B KOMMUNIKACIO

Az Alterra naturkozmetikum a ROSSMANN drogéria-csa-
ladhoz tartozik. A termékekkel kapcsolatos kommunika-
Ci6 ezért elsésorban a ROSSMANN sajat hirkdzl6 csator-
nain keresztll zajlik, mint példaul a reklamujsagok vagy
a ROSSMANN kozdsségimédia-fellletein (Facebook és
Instagram). Innen értesilhet a vasarlé az 0 termékekrdl
vagy limitalt kiadasu arucikkekrél, valamint a szépség
témakorén belll is szamos tippet kaphat-

nak az érdekl6dék. uml

ROVIDEN A MARKAROL

2000-ben alapitottak.

Az Alterra natirkozmetikai termékcsalad
a ROSSMANN sajat markas terméke.

21 termékkel indultak - az6ta 240
termékkel vannak jelen a piacon.

A termékcsaladd az arcépolastol a test-
apolasig minden teruletet lefed.

Az Alterra személyi dpolas termékei barmely
ROSSMANN-Uzletben elérhet6ek, a dekor-
kozmetikai termékek 2019 6ta 22 boltban és az
online drogéridban taldlhatok meg.

A www.rossmann.hu weboldalon a vasarlék teljes attekin-
tést és szépségapolasi tippeket is taldlnak a termékcsalad-
rol, igy mindig naprakészek lehetnek az aktualis kinalattal
kapcsolatban.

B ZOLD TENYEK

Az Alterra-termékek fejlesztése soran egyszerre érvé-
nyesil a szakértelem, a szenvedély és a fenntarthatésag.
A kivalé min8ségl alapanyagok, mint példaul a sheavaj,
célzott felhasznalasa fontos szerepet jatszik a folyamat-
ban. Mar a receptek 6sszedllitasa soran is gondosan tgyel-
nek arra, hogy ne hasznaljanak irritdl6, bérre artalmas
OsszetevOket. Minden terméket bdrgydgyaszok ellendriz-
nek és ajanlanak.

Az Alterra kozmetikumok szintetikus szinekt6l és illatoktol
mentesek, tovabba szilikon, paraffin és mas asvanyi olajok
nélkal készulnek. Némely allati alapanyag hasznalata meg-
engedett, ilyen példaul a tej vagy a méz. Kévetkezetesen
tartézkodnak viszont attdl, hogy elhalt gerincesekbdl szar-
maz6 alapanyagokat, allati zsirokat, kollagént vagy friss
sejteket hasznaljanak. Sem az eldallitas, sem a fejlesztés
sordn nem végeznek dllatkisérleteket, ilyesmire megbi-
zast sem adnak. Tovabba nem megengedett a névényi és
allati alapanyagok ionizalé sugarzassal torténé kezelése.
A csomagolasok gyartasanal csak ellendrzott forrasokbol

szarmaz6 fa- vagy Ujrahasznositott anyagot
hasznalnak, amit a dobozokon feltiintetett
FSC pecsét is megerdsit. A szén-dioxid-ki-
bocsatas, a kipufogdgazok miatt a kor-
nyezetszennyezés egyre nagyobb mérete-
Ei’; ket olt, ezért is szeretne az Alterra a maga

= I, -hm modjan hozzajarulni ahhoz, hogy az embe-
rek visszatérhessenek a természethez.
W z6LD J6vO

HANDCREHE

Az Alterra a jov6ben is arra helyezi a hang-
sulyt, hogy a kontrollalt biol6giai termesz-
tésbdl szarmazé Fair Trade termékek be-
szerzését kiépitse és tdmogassa. A marka
teljes mértékben tisztaban van a kdrnyezet
iranti felel6sségével. 2019-ben atalakitotta

az akkor forgalomban [év6 palackjait, igy ezek mar 95 sza-
zalékban Ujrahasznositott alapanyagbdl készilnek. Ezen
feltil mas fenntarthatésagi kérdéseket és azok megval6si-
tasatis erésen szorgalmazza.

Az Okologiai, tarsadalmi és fenntarthatdsagi szempontok
figyelembevételével a cég a termékcsalad bévitését tervezi,
amelynek soran tovabbra is a lehet6 legnagyobb gondos-
saggal jarnak majd el.

Kapcsolat ©

Internet: www.shop.rossmann.hu
Facebook: www.facebook.com/

Rossmann.hu
Instagram: @rossmannhungary
Cim: ROSSMANN Magyarorszag Kft.

2225 Ul

Zsaroka ut 8.
Telefon: +36 29 889 800
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Spotlight

- Derecske (régebbi nevén Deres) a dér meteoroldgiai

jelenségre utal, ami kdzvetlentl befolyasolja a termé-
szetet, és Derecskén az Okoskertben is rendszeresen
tapasztalhat¢ fagyos reggeleken.

- DERJuice - A gytimélcslevek példaképe - a szlogen

kifejezi, az izek pedig bizonyossa teszik, hogy valdban
prémium termékrél van szo.

- Egy gyumolcslé, ami friss, mint a fardl szedett

gyumolcs! - A gyumalcs szallitas nélkul kerdl
a feldolgozéba, ahol 100 szazalékos natdr
gyumolcslé készul beléle.

- Vegyi anyaggal nem érintkeznek a leszuretelt

gyumolcsok: tiszta vizzel ,zuhanyoznak’,
majd préselés utan azonnal palackozzak &ket.

- A DER Juice semmilyen aromat, szinezéanyagot,

hozzdadott cukrot nem tartalmaz.

Mindsitések és dijak
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GREEN BRANDS

B PIAC

A Bold Agro Kft. a prémium kategérias termékek irdnt érdek-
I6d6k egyre béviils kérének kindlja a DER Juice gylimélcs-
leveket, valamint azoknak, akiknek fontos, hogy tartdsito-
szer-mentes, vitamindus élelmiszert vasaroljanak.
Viszonteladodk, delikatesztermékeket arusitd Uzletek, ven-
déglatdhelyek tartoznak vevékorikbe, de sajat webshopjuk-
ban is megvasarolhaték a 330 milliliterestdl 5 literes kisze-
relésig terjedd, hidegen sajtolt, nyolc kilonb6z8 izl Gveges
és BIB dobozos gyimolcslevek.

Annak érdekében, hogy kevesebb mozgatassal minél tobb
terméket tudjanak szallitani, és csdkkentsék a kornyezetre
gyakorolt negativ hatast, elére kidolgozott Utvonalterv alap-
jan sajat autoikkal vagy futarszolgdlattal juttatjak el termé-
keiket a megrendel6khoz.

B MARKATORTENET

ADER Juice prémium gylimélcsleveket gyartd, 1990-ben alapi-
tott Bold Agro Kft. 100 szazalékban csaladi tulajdonban 1évé,
két generaciora visszanyulé vallalkozas. A 30 éves agraripari
tapasztalattal rendelkezé cég a kornyezeti javak megdrzését,
a fenntarthat6sagot, a felelés gazdalkodast és a zold fejlédést
tartja maga, és masok szdmara is kdvetendének.

Mar a fatelepitést megel6z8en felmertdilt a kérdés, hogy mi-
lyen gyimolcsfak érzik majd legjobban magukat a birto-
kon. A talajadottsagokat figyelembe véve egyértelmiivé valt,
hogy az alma a tokéletes valasztas. A felel8s és szakszer(
gazdalkodas eredményeként egészséges és kilonlegesen
jo izG, 1édus gyimolcsot termesztenek. Elséként alakitottak
ki olyan kertet, ahol a csalad tagjai is a gyimolcsos tertletén
élnek, és figyelmet forditanak az 6ket korulvevd novény- és
allatvilagra, a levegd tisztasagara, a vizfelhasznalasra és a
kdrnyezeti terhelés csokkentésére.

MUszaki megoldasaik a minéségi terméshozam elérésére:
A jégvédd halok dvjak a novényeket a fagykaroktdl és

a napégéstél, de hozzajarulnak a klima szabalyozdsahoz is.
Az automata vezérlés( traktorok és okos-ont6z8berendezé-
sek lehet6vé teszik az lzemanyag- és vizfelhasznalas optima-
lizalasat, mégpedig gy, hogy lekdvetik az id6jaras-valtozast,
és a korulményeket figyelembe véve szabalyozzak az onto-
zés intenzitdsat. A tdpanyag utdnpotlasanak mennyiségét
a fak leveleinek és a talaj nitrogén- és foszforszintjének ana-
lizdlasa utan allapitjak meg, igy csak a szlikséges mennyiség
kerUl a talajba - ezzel is cs6kkentik 6kologiai labnyomukat.

A Bold Agro Kft. tébb mez6gazdasagi agazatban is nevet
szerzett maganak kivaldé min8ségli termékeivel és felelds
gazdalkodasaval. A cég célja, hogy hozzajaruljanak a fenn-
tarthaté mezégazdasag megvaldsitdsdhoz itthon, és hogy
Eurdpa egyik leghatékonyabb agrarvallalatava valjanak.

Mar a gyimolcsfeldolgozo tervezésekor figyeltek arra, hogy
minél rovidebb Uton keruljon be az alapanyag az GUzembe.
Ezért a sajat gyUmolcsdsikben valdésult meg a beruhazaés.
igy a szed6 kocsikrél a targoncak azonnal az lizembe viszik
a gyumolcsot - ezzel kiklszobdlik a szallitassal jaré karos
koérnyezeti hatast.

Mindebbdl kidertl, hogy fontos szamukra a kivalé mi-
néségl termék és a hatékonysag. Gazdalkodasuk stabil,
arbevételik névekszik, és tovabbi beruhaza-
sok szerepelnek terveikben.

B MARKA
Ahogyan a j6 boroknak, tgy a DER Juice-nak
is tobb tényez6tdl flugg a zamata. A gyartd
azonban két dologra ugyel, ami allandé:
a kivalé izre és a minéségre. A DER Juice
gyumodlcslevek friss, sajat Ultetvénybdl szar-
maz6 almabdl készilnek, és a precizitasnak,
a rendkivili technikanak, a szakértelemnek
készonhetéen minden alma Utja nyomon
kovethetd - a fatél a palackozasig.

A gylimolcsokbdl préseléssel nyerik ki a levet, igy a bel-
tartalmi érték nem valtozik. Pasztorizalas utan steril, fém-
kupakkal légmentesen lezart Gvegekbe kertlnek - ezzel
is fokuszalnak a mlanyagmentességre és a fenntarthaté
fejlédésre. Minden folyamat atlathatésagat garantdlja
a cég, hiszen a fogyaszték, latogaték megnézhetik a ker-
tet, és megbizonyosodhatnak arrél, hogy az alma valéban
kivaldo min6seéga.

A natdr almalé mellett az alabbi izekben kaphaték a DER
Juice gyimolcslevek: meggy, homoktovis, gyombér, cékla,
bergamott, 8szibarack és fekete ribizli.

A DER Juice nem tartalmaz aromaét, szinez6anyagot, hozza-
adott cukrot. A marka nem a mennyiségre, hanem a miné-
ségre torekszik, és nemcsak egy izt jelent, hanem a fenn-
tarthatésag ideologijat is.

ROVIDEN A MARKAROL

* 140 allandé munkatérs és 150
idénymunkas - ezzel Hajdu-Bihar
megye legjelentésebb munkaadoi
kozé tartoznak.

A Derecske alma, amibél a gyimélcs-
levek készulnek, féldrajzi oltalom alatt all.
+ A gyumolcsdsben az 1400 madarodu lakdi
is besegitenek a ndvényvédelmi munkaba.

B SIKEREK

A Felelés KertmUvelés programnak kdszénhetéen 2014-
ben elnyerték a Greennovaciés Nagydijat. 2019-ben a Ma-
gyarorszag Legszebb Birtoka cimet szerezték meg, és
tobbszords gybzelmet is tudhattak magukénak, hiszen
a kozonségdij mellett a Gyuimolcstermesztd birtok kate-
goria 1. helyezését is megszerezték, valamint a szakmai
zsUri pedig az abszolut gy6ztesnek jard dijat is a cégnek
itélte oda. Tovadbba a DER Juice gyimélcslevek 2020-ban
sikeresen megkaptadk a GREEN BRAND mindsitést.

B KOMMUNIKACIO

A Bold Agro Kft. elkdtelezett a hatékony és felel6s mezé-
gazdasagi termelés mellett, és ezt az elvet igyekszik minél
szélesebb kérben masokkal is megismertetni.

A felndvekvd generaciora gondolva a Kertpedagogia
Programjuknak kdszénhetéen évente tizezer kisiskolas-
nak mutatjak be, mit jelent a felel8s kertmUvelés. A didkok
eredeti kornyezetikben ismerhetik meg a fakat, a gyimol-
csoket és a kertben folyéd munkalatokat.

Az Iskolagyimoélcs-program keretében orszagszerte tobb
mint 23 ezer gyermek fogyaszthatja a derecskei kert
gyumolcseit. Ezzel a tdmogatassal el8segitik a gyerekek
egészséges taplalkozasat.

A cég tamogatja a helyi civil kozosségeket, és mint a tele-
pulés egyik legnagyobb foglalkoztatdja, atérzi ennek fon-
tossagat. Munkavallaléinak allandé munkahelyet és jé
koridlményeket biztosit, valamint idénymunkaval enyhit
a munkanélkuliségi gondokon.

B ZOLD TENYEK

A Bold Agro Kft. felel6sséget érez a kdrnyezetért. A gyar-
tasi folyamat soran szelektiv szigeteket alakitottak ki, igy
a keletkezé hulladék Ujrahasznosithaté. A torkoly egy ré-
szét allati takarmanyként értékesitik, masik részét szerves
tragyaként hasznaljak. A meggymagot gyogyparnak tolte-
teként értékesitik. Az Uzem terUletén alternativ energiafor-
rast is hasznalnak: az dram egy része napenergiab6l szar-
mazik. Kéolajalapu energiat csak a pasztérozésnél vesznek
igénybe, de mivel alacsony h8mérsékleten, rovid ideig tart
a folyamat, a kdrnyezetet a megengedett mértéknél ala-
csonyabb szinten terhelik. A kdrnyezetbarat kozlekedés
érdekében elektromos motorokat, bicikliket hasznalnak, az
anyagmozgatast elektromos targoncak végzik. A gyimolcs-
leves Uvegek Ujrahasznosithaték a papircimkékkel és a
fémkupakokkal egyitt. A gy(jtédobozok kdrnyezetkiméldk.

W z6LD Jovo

A Bold Agro Kft. célja, hogy 2025-re papiralapu palackok-
ban értékesitsék a gyimolcsleveket. 2021-re tervezik az
Uzem bovitését alternativ energia felhasznaldsaval. To-
vabbra is els6séget élvez a technoldgiai innovacié, mikoz-
ben Ugyelnek a kdrnyezet megdvasara. Az Uj generacio
figyelmét is felhivjdk a fenntarthat6 termelés fontossagara,
az 6kologiai labnyom csokkentésére. A hozzajuk hasonlé
vallalkozasoknak is példat akarnak mutatni.

A z0ld fejlédést kozelebb hozva szeretnék elérni, hogy
ezekre a technoldgiakra ne Uri hobortként, hanem a jovébe
val6 befektetésként tekintsenek.

Kapcsolat O
Web: www.derjuice.hu

E-mail: sales@derjuice.hu

Facebook: www.facebook.com/derjuice

Cim: Bold Agro Mez8gazdasagi Kft.

4130 Derecske
Koztarsasag ut 114.
+36 54 548 067

Telefon:
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Spotlight

- Anémet ,Energie” és ,biologisch” (energia és

bioldgiai) fogalmak kombinaciéjabdl jott létre
az enerBiO markanév.

- AROSSMANN 0koldgiailag tanusitott markaja

kivald min6ségl termékek széles skalajat kindlja,
amellyel kedvet teremt az étkezéshez. Hiszen

a taplalkozas nem szabalyokrél szdl, hanem az
élvezetrdl, az oromrél és Uj dolgok kiprébalasarol.

- Avegan életmddot folytatd, valamint az étel-

intolerancidval kiszkodd embereknek az enerBiO
glutén- és laktézmentes, valamint vegan termékeket
kinal. A csomagolason ezt minden esetben feltlntetik
az ennek megfelel6 ROSSMANN-pecséttel, illetve az
arcédulakon is lathatok a megkulonboztetd jelzések.

Mindsitések és dijak
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H PIAC

Manapsag mind tébb ember
vasarol tudatosan élelmiszert.
Az organikus ételek egyre na-
gyobb népszerliségnek drven-
denek, ezért a kereslet jocs-
kan megnovekedett a tanu-
sitott 6koldgiai készitmények
irant. Az egészséges ételek
iranti novekvd érdeklédés te-
hat egyben az okologiai élel-
miszerek iranti igény er6so-
désével is egyltt jar.

A ROSSMANN szamara fon-
tos, hogy mindenkinek lehe-
tésége legyen egészséges
és mindségi élelmiszert fo-
gyasztani. A ROSSMANN sajat
markas termékcsaladjaval, az
enerBiO-val optimalis ar-ér-
ték aranyban teszi mindenki
szamara elérhetévé a ter-
mészetes moédon termesz-
tett alapanyagokbol készult,
egészséges bioélelmiszere-
ket. Az arukinalat széles skalat lefed: a reggelitdl kezdve
a meleg ételeken és nassolnivaldkon keresztll egészen
az italokig.

B MARKATORTENET

2003-ban jott létre az enerBiO marka,
ami akkoriban 83 termékkel jelent meg
a német piacon; tobbek kozott tésztak-
kal, sz6szokkal, kekszekkel és édességgel.
Helyhidny miatt azonban nem lehetett
megjelentetni a teljes valasztékot min-
den ROSSMANN-Uzletben. 2004-ben egy
alapszortiment Magyarorszagon is be-
kerllt a kindlatba. Tiz évvel kés6bb tébb
Uzletben mar egy 6t méter hosszu polc-
soron elhelyezett csaknem 300 termék-

. b6l valaszthatott a vasar-
6. A marka legsikeresebb,
legkeresettebb darabjai pe-
dig bekerultek a teljes bolt-
halézatba, illetve az online
drogériaba.

H MARKA

Az enerBiO célja, hogy min-
denki szamara kival6 ming-
ségl és izletes bioételeket
kinaljon elérhetd aron. A ter-
mékeken pecsét jelzi, hogy a
német 6koldgiai szabalyozas-
nak megfelelden késziltek,
és megfelelnek az EU bio-
gazdalkodasi el6irdsainak is.

A ROSSMANN specialis krité-
riumokat hasznal az enerBiO
élelmiszerek el8allitasanal,
amelyek a hivatalos el8ira-
sokon is tulmutatnak. Ezaltal
a marka értéke is tovabb
nétt, és elismert mindségi
markava valt a természe-
tes élelmiszerek kérében. 2019-ben az enerBiO egy Ujabb
és modernebb dizajnt kapott, a fa hattér el6tt dbrazolt
részletgazdag, élettel teli képek is bizonyitjdk a marka
piacképességét és szakértelmét.

B SIKEREK
Az enerBiO-termékek kivalé mindségét a ROSSMANN mi-
néségértékeld rendszere garantdlja, amelynek segit-
ségével minden sajat markas ter-
méket rendszeresen vizsgalnak.
A mindennapok része a késtol-
tatds és a tesztelés, valamint
a beszallitékkal valé folyama-
tos kapcsolattartds annak

érdekében, hogy a legkiva-

[6bb termékek keruljenek

eger -
BiO .,
1d{'=€frlh il

CisrTysauce

a boltok polcaira. Dirk Rossmannt, a ROSSMANN (Uzletlanc
alapitéjat és ugyvezetdjét 2010-ben az év vallalkozojava
valasztottak. A ,menedzsermagazin” dija azok munkajat
ismeri el, akik kivételes vallalkozoi eredményeket értek el.
A kozépvallalkozék szamara ez a vilag egyik legismertebb
és legfontosabb elismerése.

2014-ben a német CSR-dijjal is kitintették Dirk Rossmannt.
A dijazott kiemelkedd tarsadalmi elkotelezettségét, a fenn-
tarthat6sag iranti elhivatottsagat és a termékek valasz-
tékaban, valamint a mikodésben alkalmazott ékoorien-

B KOMMUNIKACIO

Az enerBiO-val jol indul a nap. A reggeli muzlitél az
ebéden keresztll a finom vacsoraig minden élelmiszer
a vasarlé rendelkezésére all, elsésorban vegetarianus
vagy gluténmentes formaban. A marka kommunikaciéja

ROVIDEN A MARKAROL

+ 2003-ban alapitottak.

* Az enerBiO a ROSSMANN

sajat markas terméke.

10 év alatt 300 termékre nétt

a hazai boltokban az arukinalat.

* Minden termék ellenérzott
biogazdalkodasbol szarmazik.

+ Ateljes valaszték 64 magyar

ROSSMANN-Uzletben elérhetd.

a ROSSMANN sajat csatorndin keresztll torténik, idetar-
toznak példaul a rekldamujsagok és hirlevelek, amelyek-
ben a legljabb termékeket is bemutatjak.

B ZOLD TENYEK

Az enerBiO termékcsalad csak olyan élelmiszereket tar-
talmaz, amelyek megfelelnek az ¢koldgiai élelmiszerek-
re vonatkozé EU-s iranyelveknek. A termékeknek kivétel
nélkdl dkologiailag ellendrzott gazdasaghol kell szarmaz-
niuk, nem lehetnek génmaodositottak, illetve csak rovar-
irtd, mitragya vagy szennyviziszap hasznalata nélkul ter-
mesztett alapanyagok felhasznaldsa megengedett. A hust
tartalmazé termékek olyan allatokbdél szarmaznak, ame-
lyeket nem kezeltek antibiotikumokkal vagy névekedés-
serkenté hormonokkal.

EnerBiO-termékek szdllitdsa kizardlag az Eurdpai Unid
biogazdalkodasi rendeletében szerepld tanusitvany birto-
kaban végezhetd. Rendszeres vizsgalatok biztositjak, hogy
a megszokott kival6 mindséget a tovabbiakban is garan-
taljak a vasarlok szamara.

Az enerBiO lehet8ség szerint tamogatja a regionalis terme-
|ési projekteket. A névekedéshez enyhébb klimat igényld
Osszetevbk mas orszagokbol szdrmaznak. Egyes sutéke-
verékek, gabonafélék és lisztfajtak 90 szazalékban Német-
orszag legrégibb természetvédelmi tertletérdél érkeznek.

Az enerBiO italok alapanyagait, illetve a kulonféle muz-
likhez felhasznalt nyersanyagokat szintén regionalisan
termesztik. Az 8sszetevdkon kivul a fenntarthaté csoma-

golas is fontos a markanak, az utébbi években rengeteg
Osszehajthatd kartondobozt hasznositottak Ujra vagy
alakitottak at.

W z6LD J6vO

Az enerBiO ugyanazzal a szenvedéllyel folytatja mun-
kassagat, ahogyan azt az elmult 15 évben is tette. A ter-
mékkinalat tovabbi bdvitését tervezik, figyelembe véve
az 6kologiai, gazdasagi és tarsadalmi fenntarthatésagot.
A cél, hogy a valaszték egyre inkdbb regionalis és fenn-
tarthaté termékekre és csomagolasokra korlatozédjon.

A ROSSMANN 2019 o6ta dolgozik a Naturlanddal, az
egyik vildgszerte legjelentésebb szervezettel az 6kolo-
giai gazdalkodas terUletén. Az egylttmdkddés keretében
a ROSSMANN és a Naturland kdz6sen tamogatjak az 6ko-
|6giai mez&gazdasag tovabbfejl6dését.

Kapcsolat O o '

Internet: www.shop.rossmann.hu

Facebook: www.facebook.com/
Rossmann.hu

Instagram: @rossmannhungary

Cim: ROSSMANN Magyarorszag Kft.
2225 U8
Zsardka ut 8.

Telefon: +36 29 889 800
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Spotlight

- A Folprint Zéldnyomda Kft. messzemen6en meg

kivan felelni a szlogenjében megfogalmazott
elvarasnak: Folprint - more than print, vagyis

a Folprint - tobb mint nyomda. Ennek érdekében
egy atfogd z6ldnyomdai koncepcioba kezdtek,
ami feldleli a gyartasi folyamatokat, az alap-
anyagokat és a sajat mikaodésuket is.

- Termékeikkel j6 min6ségy, koltséghatékony

és kornyezetkiméld megoldasokat kinalnak
Ugyfeleiknek. Tobb mint 30 éves tapasztalatukkal
azon dolgoznak, hogy megrendel8ik

a nyomtatvanyaikat ,zoldre” valtsak.

Minositések és dijak

Yy,
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B PIAC

Ma mar alapelvaras a gyorsasag, a szakértelem és az tgyfél-

kdzpontu gondolkodas egy nyomdaval szemben. A Folprint

Z6ldnyomda ezeknek a kdvetelményeknek megfelel, és eze-

ken tul Uj igényt is megfogalmaz: a kdrnyezetkimélé megol-

dasok el6térbe helyezését.

Mindezt Ugy éri el, hogy a termékeik ara nem lesz maga-

sabb, mert:

+ optimalizaljak nyomtatvanyaikat gazdasagi és kornyezeti
szempontok alapjan;

+ egyszer( online kommunikaciét biztositanak;

+ gazdasagosan gydrtanak a legkorszerlibb berendezé-
seken;

+ korszer( logisztikai szolgaltatasokat nydjtanak.

A naluk készilt nyomtatvanyok nem noévelik a megrendel6k

karbonlabnyomat.

B MARKATORTENET

A céget a Blaskovich csalad alapitotta 1987-ben. ,Aranyo-
zott” képeslapokat készitettek, késébb bdévilt a kapacitas,
a profil pedig Ugyviteli nyomtatvanyokkal és rekldmanyagok-
kal egészult ki. Kezdetben szines munkanal négyszer kellett
visszatenni a papirt a gépbe, a mai nyomdagépeik egyszerre
nyomtatjak az 6sszes szint.

A gazdasagi valsag idején Ugy dontottek, hogy kdrnyezetba-
rat megoldasokat keresve eléremenekiilnek. igy lett 2009
a z6ldnyomdava alakulas kezdete.

Ez nemcsak technolégiai valtast jelentett, hanem szemlé-
letformalast is a dolgozdik és az Ugyfeleik felé. A kdrnye-
zetbarat nyomtatas elinditasa és fenntartasa folyamatosan
megUjul6d folyamat a beruhazasokban, az alapanyagok és
segédanyagok megvalasztasaban, felkutatdsaban is.

Ennek egyik fontos allomasa volt 2010-ben az FSC-tanusit-
vany bevezetése.

2010-ben Uj, kornyezetbarat telephelyre koéltdztek, ahol
a z6ldiroda-program is megvalésult.

2012 a karbonsemlegesen gyartott nyomdagép beszerzé-
sének éve, 2014 pedig a karbonsemleges nyomtatds be-
vezetésének kezdete. A Folprint folyamatosan keresi az Uj
érvényesulési lehetéségeket, piacokat, igy 2019-ben a c¢im-
kenyomtatas Uzletaggal bévilt a termelés.

H MARKA

A latin mondas szerint nomen est omen, azaz masképpen:

a név kotelez. A Folprint Zéldnyomda ennek fényében

« Természetbarat cégfilozdfia, ami megnyilvanul a kdrnye-
zettudatos fejlesztésben és mikodésben - ezt igazoljak
a koérnyezetvédelmi tandsitvanyok.

+ Kdrnyezetbarat papirok hasznalata - Ujrahasznositott és
FSC-alapanyagokbdl késziilnek a termékeik.

+ Kdrnyezetkimélé technolégia: alkoholmentes nyomtatas,
novényiolaj-alapu festékek hasznalata.

+ Kornyezettudatos mikodés: karbonsemleges a gyarta-
si folyamat. Az Gzemépllet és az irodak is megfelelnek
a fenntarthaté fejlédés kritériumainak. Ujrahasznositott
papirt hasznalnak, az energiafogyasztast csokkentik, a pa-
pirtakarékossagra tigyelnek (e-megrendelés, e-szamla).

+ Hangsulyt helyeznek arra, hogy lUgyfeleikben is erdsitsék
a kérnyezettudatossagot (FSC- és karbonsemleges logdk
hasznélata).

A karbonsemlegesség a Folprint Zdéldnyomda

alapvetd jellemzéje. A sajat mikodését is sem-

legesiti és az Ugyfelei megbizasait is karbon-
semlegesen végzi el. Ez hazankban egyedul-
allé hozzaallas és megoldas. Szamos zold-
technolégiat hasznal, amellyel csokkenti
karbonldbnyomat: LED-vilagitas, fapellet-
fltés, napkollektoros vizmelegités.

+ A Folprint az elsé magyar z6ldnyomda.
* Elsé gépuk 6ranként 1000 tdvozlélapot

+ Alegljabb innovacié: a bélyegzék és nyomtat-

Az ofszeten kivul Ugyfelei szamara lehet8séget nyujt digita-
lis nyomtatasra is. A bélyegzdkészités soran a korforgasos
modellnek kdszonhetéen optimalizaljdk a gyartast, ami se-
giti a természetbarat megoldast: a folyamatok zart korben
térténnek, a hulladék szinte teljesen hasznosul. A hasz-
nalt bélyegzék begydijtésével és Ujrahasznositasaval pedig
a hulladékcsokkentést segitik eld. A nyomdai szolgéltatasok
széles korét kinaljak:

Céges Ugyviteli nyomtatvanyok, reklam- és marketing-
eszkdzok - Levélpapir, boriték, plakat, prospektus, matrica
sth. elédllitasa.

Cimkegyartas - A legujabb, digitalis technoldgiaval, tekercs-
ben nyomtatnak. Alacsony példanyszamnal is gazdasagos,
mivel nincs klisékoltség. A digitalis nyomtatas lehet6vé teszi,
hogy minden cimkét valtozé adatokkal lassanak el.
Bélyegz8készités - A Trodat bélyegzd haza karbonsemle-
ges gyartassal, 60 szazalékban Ujra felhasznalt mGanyagbdl
készul zart gydrtasi folyamatban, a hulladék szinte 100
szazalékosan ismét hasznosithatd. A szdveglemez termé-
szetes gumibol [ézergravirozassal készul.

Lézergravirozas - Szinte barmilyen anyagra elkészithet6
a jol lathat6 felirat vagy kép, és sosem kopik le, mert az
anyag szerkezete valtozik meg. Nem hasznalnak vegyszert,
a keletkez6 gazok és részecskék szlr6rendszerbe jutnak,
nem kerul karos anyag a leveg6be.

B SIKEREK

Kérnyezetbarat miikodésik elismerését igazoljak megszer-
zett tanusitvanyaik és elért dijaik. Ezek kozul az ISO 14001
és ISO 9001 azt bizonyitja, hogy a cég megfelel a nemzet-

ROVIDEN A MARKAROL

tudott nyomtatni, a mostani 15 ezer - nem
darabot! - ivet.

vanyok készitésekor keletkezé hulladék szinte
100 szazalékosan Ujra felhasznélhato.

kozi kornyezetkdzpontu iranyitasi kovetelményeknek. A VEF
Certificate tanusitja egyUttm{kodésiket a minél alacso-
nyabb szén-dioxid-kibocsatas elérésére.

Az FSC-logdé hasznalata termékeiken azt jelzi, hogy a fel-
hasznalt papir fenntarthaté erdégazdalkodasbol szarmazik,
a KOVET Egyesiilet tanusitasa pedig a kiadvanyok karbon-
semleges nyomtatasat jelenti.

2012-ben az Ev Z6ld Nyomdaja dijat kaptak, melyet 2016-ig
minden évben megszereztek, és 2013-ban az Ozone Z4ld dij
is az 6vék lett, majd 2015-ben Okodesign dijjal gazdagod-
tak. A denkstatt karbonldbnyom-elemz6 szervezet elkészi-
tette a nyomda karbonlabnyom-szamitasat, és az a cél, hogy
karbonsemlegessé valhassanak.

2018-ban a Folprint Zéldnyomda elnyerte a GREEN BRAND
mindsitést.

B KOMMUNIKACIO

A nyomda egyuttmikddik a fenntarthaté fejlédés érde-
kében tevékenykedd nemzetkdzi szervezetekkel, emellett
Uj alapanyagokat tesztel, és Ugyfeleit is bevonja a fejlesz-
tésekbe. Maguk a termékek is ,kommunikalnak” a rajtuk
feltintetett ,Karbonsemlegesen nyomtatva” és az FSC-lo-
goval - azt jelezve, hogy a felhasznaloknak is fontos a kor-
nyezet megovasa. Ezzel egyben céglk hirnevét is novelik.
Az Ugyfelek megfizethetd aron jutnak minéségi és kornye-
zetbarat termékekhez, ezzel a nyomda segiti a mikddésuk-
hoz szikséges nyomtatvanyok ,zoldre” valtasat.

B ZOLD TENYEK

A Folprint Zéldnyomda a piaci igények el6tt haladva vezet-
te be a kdérnyezetbarat szolgaltatast és a karbonsemleges
nyomtatast.

FSC-tanusitasa biztositék arra, hogy a papir alapanyagok
fenntarthat6 erd6gazdalkodasbdél szarmaznak.

Szamos zéldtechnolégiat hasznalnak és fejlesztenek, hogy
csokkentsék a kornyezetterhelést: alkoholmentes nyom-

tatds, novényiolaj-alapu festék, szelektiv hulladékgydijtés,
moshaté nyomdai géprongy.

Ugyfeleik a Folprintben gyartott nyomtatvanyokkal kevésbé
terhelik a kdrnyezetet, nem novelik karbonlabnyomukat és
kdzvetithetik kérnyezettudatos gondolkodasukat.

Egyre tdbb online alkalmazast kinalnak Ugyfeleiknek: rende-
|és, gyartdsttemezés és gyartaskovetés.

W zZOLD JOvo

A Folprint Zéldnyomda Uj technolégidjanak kdszénhetéen
a kornyezettudatos csomagoléanyagok fejlesztésére és
gyartasara helyezi a hangsulyt.

A cimkegyartashoz kornyezetbarat alapanyagokat keres-
nek: példaul a PET-palackkal egyditt Ujrahasznosithatd RePet
vagy a kukoricakeményité felhasznaldsaval készilt BioPP
alapanyagot.

Stratégiajuk része tovabbra is a szén-dioxid-kibocsatasanak
a csokkentése, ezért az Uj technolégidk beszerzésénél alap-
vetd szempont a kérnyezetkimélé megoldas.

Céljuk, hogy komplett szolgaltatast nyudjtsanak kornyezettu-
datos vevdiknek, valamint ismeretterjesztéssel tovabb bovit-
sék a zoldtermékek irdnt elkdtelezett partnerek korét.

Kapcsolat
Weboldal: www.folprintnyomda.hu
Facebook: www.facebook.com/folprint
E-mail: info@folprint.hu
Cim: Folprint Z6ldnyomda Kft.
1119 Budapest
Than Karoly u. 25.
Telefon: +36 1 205 5965
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Spotlight

- A Frosch-termékekben olyan természetes

hatdanyagok taldlhatok - ecet, citrom, levendula,
szdédabikarbéna -, amelyek garantaljak a gyors
bioldgiai lebomlast. Eurépaban honos novényeket
hasznalnak a gyartashoz, hogy ezzel is 6vjak

a tropusi termdteruleteket és eréforrasokat,
ugyanakkor eldmozditsak a helyi biodiverzitast.

- A Frosch fokozottan figyel arra, hogy valamennyi

terméke bérbarat legyen, és bdrgydgyasz altal
tesztelt alapanyagokat - gyengéd tartositdszereket
és illatanyagokat - tartalmazzon.

- Flakonjaik 100 szazalékban Ujrahasznositott

mUanyagbdl készulnek.

Mindsitések és dijak
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B PIAC

A moso- és tisztitdszerek piaca jelentésen megvaltozott
az elmult évtizedekben. A nyolcvanas években a kornye-
zetkimél tisztitdszerek gyartdsaban el6térbe kerdlt a kor-
nyezettudatossag. Ebben az idében sziletett meg a Frosch
marka, amely a kezdetektdl igyekszik 6sszhangba hozni
a hatékonysagot a kérnyezetvédelemmel. A termékcsalad
1986 6ta sikeresen fejlédik: eleinte a megszokott haztarta-
si tisztitdszerek tették ismertté és népszeriivé, hamarosan
azonban mosogatoszerekkel, ablak- és WC-tisztitokkal, va-
lamint mososzerekkel és illatositékkal egészilt ki a valasz-
ték. A bdrbarat tisztitészerek irdnti ndvekvé igényre valaszul
a testdpolas iranyaba is bdvitették a kinalatot folyékony
szappannal, majd tusfurddvel.

A Frosch tehat olyan dkotermékek teljes valasztékat kinal-
ja, amelyek a haztartds minden teruletén alkalmazhatok.
A kovetkezetes kornyezetbarat markafilozéfia és a folya-
matos fejlesztések révén valt megbizhatd markava, egyben
a magyar haztartasok nélkildzhetetlen tisztitdszerévé.

B MARKATORTENET

A Frosch az egyik legismertebb markaja a Werner & Mertz
csaladi vallalkozasnak, amit 1867-ben Mainz am Rheinben
alapitottak Gebruder Werner néven - és viaszgyartassal
foglalkozott.

1878-ban dsszeolvadt a masik névad6é W. Mertzcel, akinek
sogora, Philipp Adam Schneider hamarosan atvette az Uzlet
vezetését. 2000 6ta - immaron negyedik generaciés Ugyve-
zet6ként - Reinhard Schneider iranyitja a tarsasagot.

1953-ban a Salzburg tartomanybeli Halleinben megalapi-
tottak az osztrak lednyvallalatot Erdal GmbH néven, amely
ma mar kozel 160 alkalmazottat foglalkoztat, és a délke-
let-eurodpai piaci értékesitésért felel. Napjainkban 14 orsza-
got - koztik Magyarorszagot is - innen latnak el tisztito- és
apolészerekkel.

B MARKA

A folyamatos fejlesztésnek kdszonhetéen 1986-tél gyorsan
névekedett a Frosch népszer(isége. A termékek - az em-
beri és a természeti kdrnyezet iranti felelsség jegyében -

hatékony alternativ 0sszetevéket tartalmaznak. Nincsenek
bennik agressziv komponensek (foszfatok, formaldehidek).
A felUletaktiv hatéanyagok noévényi eredetliek, és biolo-
giailag gyorsan lebomlanak. Els6ként hoztak forgalomba
foszfatmentes mosoészereket, ami igazi koérnyezetvédel-
mi Ujitas volt. A kdrnyezetbarat termékek gyartdsaban és
fejlesztésében az elmult évek sordn a marka egyre tébb
tapasztalatot szerzett.

A Frosch nem haszndl k&olajalapu Uj mlanyagot, mivel
kizarélag Ujrahasznositottbol gyartja a PET-csomagolast.
A kozmetikai iparagban vilagszint( Gjitasuk, hogy a tusfir-
déflakonokat 100 szazalékban Ujrahasznositott anyagbol
szarmaz6 rHDPE-b6I kezdték gyartani. Nemrégiben UGjabb
mérféldkéhoz érkeztek, mivel a vildgon el8szor sikerdlt
monoanyagbdl (PE) levehetd el6- és hatoldali cimkével ella-
tott, teljesen Ujrahasznosithatd csomagolast készitenitk.

B SIKEREK
A magyar piacra is szallité osztrak leanyvallalat, az Erdal
GmbH mar tiz éve rendelkezik az

Eurépai Unié kdrnyezetvédelmi
EMAS-tanusitvanyaval.

A halleini és mainzi GUzemek ISO 14001 tanusitvannyal is
rendelkeznek, amely egy globdlis kdrnyezetgazdalkodasi
rendszer. 2013-ban a Frosch Citromos Flrd&szobai Tisztitd

a tisztitészerek kozott elséként nyerte el a Cradle to Cradle™
CM Gold dijat Eurépaban. Ezt kdvette 2014-ben a Frosch Bio-
alkoholos Uveg- és Ablaktisztitd, valamint a Frosch Levendu-
|as Higiéniai Tisztito elismerése. A Cradle to Cradle - ,bdlcs6-
tél a bolcsbig” - kifejezés a ciklikus megkozelitést jelenti, azaz
a termékek bioldgiai vagy mUszaki ciklusokon keresztul
torténé folyamatos fejlesztését. Ebben a folyamatban az
a nagy kihivas, hogy a termékeket a gyartasi folyamat kez-
detétd| alkalmassa tegyék a természetbe torténd biztonsa-
gos és teljes visszajutasra vagy a jo6 minéségben val6 Ujra-
felhasznalasra. Németorszagban mar 19. alkalommal sza-
vaztak meg a Froscht - a Reader's Digest magazin fogyasz-
toi felmérése soran - a legmegbizhatobb haztartasitisztito-
markanak. 2019-ben Reinhard Schneider, a Werner & Mertz
tulajdonosa és Ugyvezetdje megkapta a német Kérnyezet-

magas szintl, személyes elkotelezettségéért.

ROVIDEN A MARKAROL

A Werner & Mertz GmbH-t 1867-ben
alapitottak Mainzban.

Termelési mennyiség: 200 millié darab
flakon évente.

1986-ban két tisztitdszerrel indultak,
napjainkban csaknem 80 Frosch-termék
van a piacon.

+ Atermékek 40 szazalékat exportaljak.

B KOMMUNIKACIO

JA természet jotékony erejével tisztit” - hangzik a Frosch
marka szlogenje. Ez jol kifejezi az elmult 30 év hang-
sulyeltol6dasat. A kezdetekben a kommunikacié kozép-
pontjadban a termékek elsédleges mindsége és tulajdon-
saga allt, am idével egyre fontosabb lett az emberi és
természeti kornyezet védelme. A népszer( zold béka (a
Frosch magyarul békat jelent) rajzos alakban, plussallat-
ként, filmhésként, sét kornyezetvédelmi tanacsadoként
is felbukkan a marka kommunikaciojaban.

B ZOLD TENYEK

A Frosch toébb mint 30 éve egyre inkdbb csdkkenti az eréfor-
ras- és vizfelhasznalasat: energiat takarit meg és kevesebb
hulladékot termel. A recepturakat, az alapanyagokat és a
csomagoldanyagokat folyamatosan teszteli, hogy még fenn-
tarthatébb megoldasokat talaljon.

2002-ben U] kérnyezet- és energiagazdalkodasi rendszert
vezettek be azzal a céllal, hogy a véllalat megszerezze a DIN
EN ISO 14001 és az EMAS-tanUsivanyt. 2005-ben az osztrak
lednyvallalat elsd izben kapta meg az EMAS-tanusitvanyt,
és fogalmazta meg kornyezetvédelmi nyilatkozatat. Azéta
minden évben Ujra megkapjak a tanusitvanyt. 2007-ben
kibévult a fenntarthat6ésagi menedzsment, 2008-ban pedig
megjelent az elsé fenntarthatosagi jelentés.

A z6ld békas marka mas maddon is bizonyitja a kdrnyezet
iranti elkotelezettségét. A WWF Austridval valé hosszu tava
egyuttm(kodésének keretében ,Frosch schitzt Frésche”
(@ béka megvédi a békakat) mottéval a kétéltliek egyik
legjelentésebb eurdpai él6helye, az osztrdk-magyar hatar
menti arterlletek védelme mellett kotelezte el magat.

W ZO6LD JOvo

A z6ld jov6 a Froschndl mar rég elkezdédott, hiszen ma-
sodlagos nyersanyagforrdsként 100 szdzalékban Ujra-
hasznositott mianyagot hasznalnak a flakonokhoz, ame-
lyek 20 szazaléka szelektiv hulladékgyljtésbél szarmazik.
igy nyersanyagot takaritanak meg, és nem jarulnak hozza
az éghajlat rossz iranyba térténé valtozasahoz. 2012 éta
az Ujrahasznositasi kezdeményezés keretében egyUtt-

mkodnek a mlUanyagok értékes anyagga torténd Ujra-
feldolgozasaban. Ennek eredménye a fenntarthato gyar-
tasi ciklus, amelynek kdszénhetéen a legkorszer(ibben old-
jak meg a kivalé6 min&ségl Ujrahasznositott PET el&allitasat
és felhasznalasat. Eddig tobb mint 380 millié Frosch-ter-
mék csomagolasahoz hasznaltak Ujrahasznositott hulladé-
kot, amivel er6forrast takaritanak meg, és 6vjak az éghajla-
tot, ami hosszu tdvon gazdasagi szempontbol is életképes
gyakorlatnak bizonyult.

Az ,Eurdépai ndvényekbdl szarmazéd feluletaktiv anyagok”
kezdeményezés eredményeként a palmaolaj- alapu szerek
helyett eurépai termesztésl ndvények kivonatat hasznaljak.
A repce-, len- és olivaolajbdl szarmazé alapanyagok fontos
|épést jelentenek a trépusi régidk védelmében, valamint
a helyi biolégiai sokféleség megd6rzésében.

Kapcsolat e '
Weboldal: www.frosch.eco/hu

E-mail: contact_hu@frosch.eco

Cim: FCB Hungary Zrt.

1028 Budapest
Hidegkuti at 90/B

Tel.: +36 303703269
Fax: +36 13916014
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Spotlight

- A green care PROFESSIONAL termékek teljesen
fenntarthat6, Ujrahasznosithato tisztitdszerek.
Az ipari létesitmények takaritdsaban professzionalis
teljesitményt nydjtanak, a felhasznalok szamara
pedig maximalis biztonsagot jelentenek.

- Az Ujrahasznosithatd tisztitdszernek minden
Osszetevlje visszaforgathatd a bioszféraba, a kivald
min&ségl csomagolasa pedig visszanyerhetd.

A green care PROFESSIONAL termékeket az EMAS-
tanusitvanyt kierdemlé termel6izemben 100 szaza-
|ékban zold villamos energiaval és felelgsségteljes
vizfelhasznalassal allitjak eld.

+ A green care PROFESSIONAL flakonjai 2016-ban
elnyerték a német csomagolasi dijat, mivel a vilagon
elséként 100 szazalékban Ujrahasznositott anyaghbdl
készulnek. Ezt az Uttéré megoldast tUntették

ki a PackTheFuture Dijal 2017-ben.

Mindsitések és dijak
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B PIAC

A nagykereskedelmi szektorok, mint példaul koérhazak,
ipar, gasztrondmia és kozintézmények kulonleges kove-
telményeket tdmasztanak a tisztitasi folyamatokkal és ter-
mékekkel szemben. Az alkalmazasi terulet sokféle, csupan
az éplletek takaritdsahoz évente 35 milli¢ liter tisztitdszert
hasznalnak fel. A Werner & Mertz csoport professzionalis
részlegének termékei holisztikus, fenntarthaté, Gjrahaszno-
sithatd és nagy teljesitményd higiéniai megoldasokat kinal-
nak a szakszer( tisztitds minden tertletén.

B MARKATORTENET

A Werner & Mertz csaladi vallalkozas professzionalis rész-
lege 1971 6ta kindl tisztitdsi megoldasokat ipari felhasz-
nalasra. A fenntarthatésag nem egy modern divatiranyzat
a cégcsoporton beldl, hanem vallalati hagyomany. A ter-
mészeti er6forrdsok megdrzése, a fenntarthatésag és
a bioldgiai sokféleség védelme a kezdetektdl a cégfilozofia
kdzponti eleme.

A green care PROFESSIONAL esetében ez nemcsak az Ujra-
feldolgozhat6 készitményekben és a csomagolasban tukro-
z8dik, hanem az EMAS-tanusitvannyal rendelkez6 gyartas-
ban és az EnergyPlus elvei alapjan tervezett kdzponti iroda
mikodtetésében is.

Az 6koldgiai green care termékcsalad mar 1987 6ta van
a piacon, és azota folyamatosan fejlesztik. Mérfoldkd volt
a ,green care Floor System” elnevezés(l rendszer 2007-es
bevezetése, amelynek kdszénhetéen a termékek nem tar-
talmaznak 6kotoxikoldgiai karos dsszetevéket.

2013-ban a green care PROFESSIONAL a korkords termék-
koncepcidénak kdszonhetéen megujult: megvaltozott a mar-
ka megjelenése, ami megmutatkozik az Uj vizudlis nyelvben
és a csomagolasban is. Ami viszont valtozatlan: tovabbra
is komplett megoldasokat kinal ipari cégek, nagykonyhak
és mosodai higiénidk szamara a professziondlis tisztitdshoz.

H MARKA

A green care PROFESSIONAL bizonyitja, hogy lehetséges
olyan nagy teljesitmény( termékeket kifejleszteni, amelyek
alegmagasabb kornyezetvédelmi normakat is teljesitik a tel-
jes értéklanc mentén, és ezaltal elésegitik az ipari tisztitas
fenntarthato fejl6dését. A marka alapjat olyan Ujrahaszno-

sithaté termékek képezik, amelyek a jél ismert kdrforgasos
gazdasagi szemléletre épulé Cradle-to-Cradle Certified™
tanusitvannyal rendelkeznek. A szolgaltaték és az ingat-
lanUzemeltetdk szeretik a green care PROFESSIONAL log6-
jat hasznalni, hogy Ugyfeleik szamara énmagukat kilono-
sen fenntarthaté vallalatként azonosithassak.

B SIKEREK
Tébb mint 60 tanusitott termékével a green care PROFESS-
IONAL az egyetlen olyan piaci szerepl6, amelyik a legatfo-
gobb Ujrahasznosithaté termékskalat kinalja a professzio-
nalis tisztitashoz. A legtdbb termék ,bolcsétdl bolcssig”
tanusitvannyal rendelkezik, amely garantélja, hogy minden
Osszetevd biztonsdgosan visszakertlhet a bioszféra-
ba, a kival6 mindségli csomagolasok pedig Ujra-
hasznosithaték. A tanusitds soran elemezték
az energia- és a vizfelhasznalast, valamint
értékelték a tarsadalmi hatdsokat is a ter-
melési lancban. A cég a korforgasos gazda-
sag elveit folytatva aktivan hozzéjarul ah-

hoz, hogy a mlanyaghulladékok, csoma-

goldanyagok ne keruljenek az él6vizekbe.

A green care PROFESSIONAL ugyanis a ,sarga zsakbol” -
a kifejezés a hulladékgyijtd szinére utal - szdrmazé anya-
gok Ujrafelhasznalasan alapul. Elséként sikertlt 100 szaza-
|ékban Ujrahasznositott anyaghdl készilt ,sarga” csomago-
last hasznalniuk a TANET SR15 green care PROFESSIONAL
tisztitdszer esetében. Ezért a vilagujdonsagért elnyerte a né-
met csomagoldsi dijat (Deutscher Verpackungspreis 2016)
a Fenntarthatésdg és az Arany kategériaban, valamint
a PackThe Future Dijat is.

Az EMAS-logd a kornyezettudatos vallalati mikodés meg-
valésitasat tanusitja.

B KOMMUNIKACIO

.Korforgasos jové” - ennek a mottdnak a jegyében a green
care PROFESSIONAL tisztitoszerek a felhasznalok szamara
is kézzelfoghatéva és megvaldsithatéva teszik a korforga-
sos gazdasagot. A marka az atldthatésagra tamaszkodik,
és ennek jegyében - az iparban egyedulallé médon -
részletes informaciét nydjt a termék teljes fenntarthato-
sagi profiljarol, gyartasarol, dsszetevdirdl, lebonthatdsa-
garol, regenerdld széntartalmardl és tanusitasairdl.

Annak érdekében, hogy Uj résztvevdket nyerjenek meg
a fenntarthat6 fejl6déshez, a helyszinen vagy a cég képzé-
si kdzpontjdban szakemberek adnak tanacsot a termékek
hasznalatahoz. A vallalat kilénb6z6 cégekkel, természet-
védelmi és egyéb szdvetségekkel folytat intenziv parbeszé-
det a korforgasos gazdasag Eurdpan bellli megvalositasa
és el6émozditasa érdekében.

ROVIDEN A MARKAROL

Kivalé minéségl és teljesitmény
tisztitdszerek nagyfogyasztok

szamara 1971 ota.

Atfogé megoldasok épiiletek, konyhak
tisztitdsdhoz és a mosodai higiénidhoz.
A bolcs6tél bolcsdig bizonyitvannyal rendelkezé
termékek gyartdsa az EMAS-tanusitvany
feltételeinek megfeleléen zajlik.

B ZOLD TENYEK

A vallalat a kornyezet felel6sségteljes kezelésére 6sszpon-
tosit, és holisztikusan fenntarthatd termékeket allit el
igényes fejlesztési irdnyelvei alapjan. Ennek eredménye,
hogy készitményeik rendre elnyerik a ,b6lcsétél bolcssig”
mindsitést.

A termeléshez biolégiailag teljesen lebomld, regenera-
tiv eredetl anyagokat hasznalnak, amelyek megfelelnek
a legmagasabb 6kotoxikologiai kovetelményeknek, és ezért
biztonsagosak az emberek és a bioldgiai ciklusok szempont-
jabol. Ez azt jelenti, hogy a hasznalat soran vagy a lebomlasi
folyamat utan nem keletkezik veszélyes maradvany.

A green care PROFESSIONAL a csomagoléanyagok eseté-
ben a ,sarga zsakbol” Gjrahasznosithatdé mianyagok Uj-
rafelhasznalasara tamaszkodik. A termékcsalad Osszes
egyliteres flakonja 100 szazalékban ilyen Ujrahasznositott
mUanyagbdl készull, ahogyan a Quick & Easy termékcsa-
lad patronjai is. A jévében minden csomagoléanyagot igy
kivannak majd gyartani.

A csaladi vallalkozas szamara fontos a viz mint nyersanyag
felel6sségteljes hasznalata is. Sajat viztisztitd telepik biz-
tositja a kival6 minéséget a termeléshez. Az aktiv vizgaz-
dalkodasnak kdszdnhetéen a viz ugyanolyan vagy még
jobb min&ségben hagyja el az Gzemet, mint ahogyan azt
talajvizként kinyerték. A mainzi és a halleini telephelyek
ellatasat teljes egészében mindsitett, fenntarthatd zold
villamos energia biztositja. Energiagazdalkodasuk megfelel
a DIN ISO 50001 el&irasainak.

W zZO6LD JOV6

A Werner & Mertz Professional a jévében is meghataroz6
szerepet szeretne betdlteni a holisztikus, fenntarthaté tisz-
titas fejlesztésének tertletén. Ennek érdekében a szakmai
teljesitmény fenntartasa mellett folyamatosan névelik az
intelligens és biztonsagos csomagolasi és adagolasi rend-
szereket, a megujulé nyersanyagok, valamint az Ujrahasz-
nosithaté termékek aranyat. Intenziv kutatassal és a part-
nerekkel kdzosen kifejlesztett nyilt innovaciéra alapozva az
a cél, hogy az Uj termékgeneracié Uj piaci szinvonalat hoz-
zon létre. Az Ugyfelekkel és az érdekeltekkel folytatott
folyamatos parbeszéd soran a vallalat ezt a filozéfiat hir-
deti egész Eurépaban és a kontinens hatarain tul is.

Kapcsolat
Web: www.wmprof.com
E-mail: info@tana.at
] ext_a.andras@werner-mertz.com
Cim: Werner & Mertz Professional

Vertriebs GmbH

NeualmerstraRe 13

5400 Hallein bei Salzburg
Telefon: +43 6245 872 86-0

+36 20 965 6546

GREEN BRANDS 19



e “gy'dsi sé"lq
@ o,
GOMBA

kalﬁpja\(ab

Spotlight

- Bizonyos gombak gydgyitd ereje tobb ezer éve

ismert a kinai orvoslasban, ezekre az ismeretekre
alapozva kezdte el a nemzetkdzi hirdl és gyogyha-
tasu biogombak termesztését Gydngyodsi Sandor,
a Gyongyosi és Tarsai Kft. alapitoja.

- AKinaban Ling Zhi vagy Ling Chi (ling-cse) néven

ismert Ganoderma lucidum magyar neve
pecsétviaszgomba. Jelentése: magikus novény,
a halhatatlansag névénye.

- A cégalapité hisz abban, hogy a kiegyensulyozott

taplalkozas segit az egészség megdrzésében, ezért
szivigyének tekinti a kdrnyezettudatos életmdéd

és az Okoldgiai gazdalkodas értékmegdrzd
szemléletének hirdetését.

Minositések és dijak

\ zoé@.ﬁ; e

¢

*
PO

Slogazad®

20

GREEN BRANDS

B PIAC

A termékeket a vallalkozas sajat webaruhazan keresz-
tdl, tébb mint 250 bio- és gydgyndvényboltban, biopiacon,
valamint nagykereskedésekben lehet beszerezni. Rugalma-
san reagalnak a piaci igényekre: a vasarldi visszajelzésekre
figyelve bovitették a termékkinalatot gyégygombas teaval,
illetve kavéval és biocsokoladéval.

Potencialis megrendel8ikkel, vevéikkel személyesen is tart-
jak a kapcsolatot. A Gombafarm nyitott gazdasagként mdiko-
dik. Magyar és kulfoldi csoportok akar egész napos program
keretében ismerkedhetnek a gyégygombakkal és termesz-
tési korulményeikkel.

B MARKATORTENET

Gyongydsi Sandor a Bacs-Kiskun megyei Fllépjakabhoz
tartozé tanyan 1990 o6ta foglalkozik gombatermesztéssel.
Kezdetben laskagombat termesztett, késébb attért a gyogy-
hatasu gombdékra, amelyek végul sikerre vitték vallalkoza-
sat. 2003-t6l ellendrzott Gkotermesztést folytat. A biogazdal-
kodas konnyen kivitelezheté volt, mivel nem kellett aggod-
nia, hogy permetszer vagy mdtragya kertl a termd&helyre,
hiszen szomszédja is biogazdalkodé.

Egy ismer8se kérésére, 2006-ban kezdddtek a kisérletek,
majd 2007-ben gybégygombakkal bévilt a termesztés. Elsé-
ként a ganodermat, magyar nevén pecsétviaszgombat ter-
mesztette, mara azonban mar négy kilénbéz8 gydgygom-
bat termeszt a biogazdasagban. A termékek nagy részben
a Ganoderma lucidum, vagyis a pecsétviaszgomba 6rlemé-
nyébdl késziilnek. A gombdakat ma mar nem a névények kozé
soroljak, hanem 6nallé rendszertani kategériat alkotnak.

Jelenleg shiitake-, stin-, t&ke-, barna csiperke és gyapjas tin-
tagomba is szerepel a kindlatban, illetve ezekbdl készilnek
a termékek.

2013-tél kerUlt a feldolgozas és az értékesités az akkor még
Gyongy0si és Tarsai Bt.-be, amely 2014-ben kft.-vé alakult.
Azbta a gyogygombak feldolgozasa ebben a sajat csaladi
vallalkozasban, a bio mindsitést szerzett élelmiszertizemben
térténik, amihez a termesztéhazak mellett egy laboratérium
és egy feldolgozolzem is tartozik. Ahhoz, hogy megkap-
hassak a bio mindsitést, a teljes gazdasagnak at kellett all-
nia a vegyszermentes technolodgiara a taptalaj eléallitasatol
a gomba termesztésén at a késztermék kiszereléséig.

2013-ban kerultek piacra Biogomba markanevil termékeik.
Alapanyaguk a biogazdasagbdl szarmazé gydgygombadrle-
mény, amely - a természetes dsszetevék természetes forma-
ban elvet kdvetve - a termétestet és a sporat is tartalmazza.

B MARKA
A Biogomba, valamint a DrGanolife markanevi{ termékcsa-
lad készitményeihez a gombak szaritott 8rleményét hasznal-
jak fel. Az egyik termékcsoport a Fuldpjakabi Biogomba 6r-
lemény, ami ellendrzott biokdrilmények kdzott termesztett,
majd megszaritott gombabdl készil. Ez a természetes élel-
miszernek szamité érlemény az immunrendszer, az emész-
tés és az idegrendszer megfelel§ mikodését tamogatja.
A Bio 6rolt shiitake gomba az immunrendszer tdmogatdja,
a Bio gyapjas tintagomba &rlemény pedig a cukorbete-
gek diétdjahoz ajanlott. A DrGanolife termékcsoportba
tartozé teakeverékek pecsétviasz- és shiitake
gomba, valamint a népi gydgyaszatbdl
jol ismert novények felhasznalasaval
készilnek. A levendula hozzaada-
saval készult teakeverék nyugta-
té hatasu, mig a shiitake és ga-
nodermas 6sszetevékbdl el6-
allitott teakllonlegesség az
emésztést és méregteleni-
tést segiti eld.

o

+ 1990 6ta foglalkozik gomba-

+ Kinalata: biogyégygomba-6rlemények

+ Avaéllalkozas szlogenije: ,Osi tudassal

A Ganodermas kavékuldonlegesség bio-arabica kavé és
biogomba kombinaciéja. Gombatartalma 6,9 szazalék,
mely tébb mint 400 egészségvédd Osszetevlt tartalmaz.
Az instant kavékeverék fagyasztva szaritott eljarassal
készult kavét tartalmaz, ami igy megdrzi az aromajat,
szinét, viszont a savanykas izért és a gyomorégésért felelds
csersavtartalom nagy részét kivonjak beldle.

A biocsokoladés szeletekhez Ganoderma gombat és min6-
ségi keser( csokoladét hasznalnak.

A bio- és natUrkozmetikumok gydgyndvények, novényi
OsszetevOk és a Ganoderma (masik nevén Reishi) gomba
kivonataval készllnek. A kinalatban szerepelnek b&rregene-
ral6 hatasu testapolok, gélek, samponok, fogkrémek, balzsa-
mok, tusflirdék, babafiirdeték és dezodorok.

B SIKEREK

A telepllés kozOsségi életének tdmogatasaért, hirneve
Oregbitéséért Gyodngydsi Sandor 2017 augusztusdban
megkapta a ,Fulopjakabért” kitintetést. 2017 oktobe-
rében a megyei kozgy(ilés a Bacs-Kiskun Megye Vidék-
fejlesztéséért dijat adomanyozta a megye hir-

nevének elmélyitéséért és

ROVIDEN A MARKAROL

termesztéssel, 2003-t6l ellendrzott
Okogazdasagként mikodik.

és szaritmanyok mellett, bio gyégygombas
kavékulonlegességek, gydgyteak, csokoladék,
bio- és natdrkozmetikumok.

a modern kor emberéért!”

D pueelly
INyuget pecendt
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a biogydgygomba termesztésében elért eredményéért.
2018-ban a stingombat és levendulat tartalmazé Nyugodt
percekért teakeverék az Ev Bioterméke 2018 kozdnség-
dijat kapta. 2019 novemberében a Biokontroll Hungaria
Kht. és a Magyar Biokultura Szdvetség Gydngydsi Sandort
az Ev Biogazdajanak vélasztotta. A Gydngydsi és Tarsai Kft.
Biogomba markaja elnyerte a GREEN BRAND Hungary
2020/2021 dijat.

B KOMMUNIKACIO

A cég gombatermesztd részlege nyitott gazdasagként var-
ja az érdekléddket. El6adasoknak, termékbemutatdknak,
értekezleteknek is otthont adnak véllalkozasfejlesztési, kor-
nyezetvédelmi, klimastratégiai, vizgazdalkodasi témaban.

Az egyedulallé latvanyt nydjtdé gombatenyészetet iskola-
sok, kertbaratok is latogatjak. Gyongydsi Sdndor eléadasok
és interjuk soran népszer(siti a biotermesztést és az egész-
séges taplalkozast. A termékekkel kapcsolatban felmeralé
kérdésre orvos szakértd8k adnak tajékoztatét és tanacsot
telefonon, e-mailben vagy a kdzdsségi médian keresztul.

B ZOLD TENYEK

A Gyodngyosi és Tarsai Kft. biogazdasag fontos alapelve,
hogy az dkoszemlélet tikroz&djon a vezetésben, a terme-
|ési és a gyartasi folyamatokban is. A termelés soran ke-
letkezd szerves hulladék komposztalasa és visszakerUlése
a talajba szintén az 6kogazdalkodas része.

Annak érdekében, hogy a lehetd legtisztabb és ellendrzott
koralmények kozott tudjanak gombat eldallitani, taptala-
jon torténik a termesztés. igy a talajbdl szarmazé szennye-
z6anyagok és szermaradvanyok nem épulnek be a gom-
batestbe. A gombak ugyanis akar tobb kilométer hosszu
micélium-, azaz tenyésztesthal6zatuk révén a talajbol és

a vizb6l mindent felszivnak és a kalapjukban raktaroznak.
A cég felel8sséget vallal dolgozdi munkajaért és a termékei
mindségéért. A jelenleg piacon levd és a fejlesztés alatt allo
termékeikben nincsenek szintetikus illatanyagok és szine-
zékek, nem tartalmaznak &svanyiolaj-szarmazékokat vagy
aluminiumtartalmu vegyuleteket.

W ZOLD JOvo

A Gybngyosi és Tarsai Kft. vevébarat kommunikaciéjanak
része a megfelel§ tajékoztatas, amit szakérték bevonasa-
val, munkatarsaik és értékesitéik folyamatos képzésével
biztositanak.

A lehet6 legjobb megoldasra torekszenek az alapanyag-
és a csomagoldanyag-valasztasban, valamint a kornye-
zetszennyezés minimalizaldsaban. 2020-ban a villamos-
energia-felhasznalds optimalizaldsdnak jegyében a vallal-
kozas Uj napelemes rendszert épitett ki.

Kapcsolat O o

Web: www.biogomba.hu
www.biogombabolt.hu
www.gombavarazs.hu

Facebook: www.facebook.com/
ganodermabiogomba

Cim: Gybngyosi és Tarsai Kft.
6116 Fulépjakab
Tanya 628.

Telefon: +36 20 587 41 21
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Inest

Spotlight

-+ Az Inest altal begyUjtott hulladékpapirbdl negyed-

annyi viz és feleannyi energia felhasznalasaval lehet
Ujra papirterméket eléallitani, mint cellul6zbdl.

+ Az Inest f8 tevékenysége: bankok, biztositotar-

sasagok, kormanyhivatalok, kdvetségek, vallalatok
bizalmas iratainak biztonsagos megsemmisitése.

- Kilonbozé méretl és kialakitasu, megrendelhetd

gy(jtédobozaik is a szelektv papirgyljtést
szolgéljak. A teli dobozokat elszallitjak,
tartalmukat Ujrahasznositjak.

”w 7

Minositések és dijak
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B PIAC

Az Inest Nonprofit Kft. sikeres szerepl8je az Ujrapapir-piac-
nak. F8 tevékenységuk a biztonsagos iratmegsemmisités,
de emellett a szelektiv papirgy(jtés, irattari selejtezés, biz-
tonsagos iratkezelés, papirhulladékgyijté dobozok gyartasa,
a gy(jtott hulladékpapir atvétele és elszallitasa is szerepel
szolgaltatasaik kozott.

Célcsoportjaik az intézmények, cégek, hivatalok, hatésagok,
kis- és nagyvallalkozasok, de személyes egyeztetés utan,
a papirhulladék mennyiségétdl flggden barki, akar magan-
személyek is.

B MARKATORTENET

Az Inest Nonprofit Kft. a magyarorszagi irodai korforgasos
papirgazdalkodas koncepciéjanak kidolgozasaért és kizaro-
lagos mUkodtetéséért felelés Nova-Papir Zrt. lednyvallalata-
ként 2008-ban kezdte meg kdrnyezetvédelemmel kapcsola-
tos tevékenységét.

A céget zOldszervezetekkel és papiripari cégekkel valod
egylttmUkodésben magyar maganszemélyek alapitottak, és
tevékenységének fékuszaban az irodai szelektiv papirgydjtés
Osztonzése allt. A tarsasag célja olyan szelektiv hulladék-
gylijté programok megvaldsitasa volt, amelyek segitségével
hozzajarulhat Ugyfelei kdrében a fenntarthaté fejlédéssel
kapcsolatos szemléletmdéd Osztdénzéséhez, valamint a vélla-
lati felel8sségvallalas fogalmanak munkaltatoi és munkaval-
laloi szinten valé megismertetéséhez.

A cég alapitasaval kozel egyidejlileg, 2009-ben, a partnere-
ikkel valé kozos programfejlesztésben, Hosszabbitsuk meg
a papir életét egyutt! néven elindult az elsé szelektiv hulla-
dékgylijté programjuk, amelynek célja az irodakban és in-
tézményekben keletkezd papirhulladék biztonsagos és kor-
nyezetbarat kezelése, megsemmisitése, valamint Ujrahasz-
nositasa. A sikeres projekt hatasara az els6 év végén kozel
100 szerz6dott partnerrel tobb tUgyfellk lett.

Uj szolgéltatast vezettek be, az irattari selejtezést és a sajat
telephelylkon torténd biztonsagos iratmegsemmisitést.
Ennek eredményeként egy év alatt tobb mint 100 ezer
kilogramm papirhulladék Gjrahasznositasarél gondoskodtak.
A masodik év végére a vallalatoknal kihelyezett szelektiv

hulladékgyijtéik szdma meghaladta az ezret, a megsemmi-
sitett papirhulladék mennyiségét pedig a duplajara novelték.
2010-ben kibévilt kapcsolatrendszeriknek és a folyamatos
fejlesztéseknek koszonhetéen a begydjtott papirhulladék
Ujrahasznositdsaval elkezd6dhetett a haztartas-higiéniai
papirtermékek kereskedelme. Az Ujrahasznositott papirbol
készult termékek anyavallalatuk, a korforgasos papirgaz-
dalkodasi modell részeként mikodé Nova-Papir Zrt. érté-
kesitése soran kerilnek vissza a kérforgasba.

2012-ben ismét Uj szolgaltatassal b&vilt a papirgyljtés: a cé-
gek sajat maguk is beszallithatjak a papirhulladékot az Inest
budapesti telephelyére.

Akovetkez6 éveket a hasonlé gondolkodasu és azonos érték-
rendet vall6 szervezetekkel vald egyuttm(ikddés jellemezte.
A cég 2020-as célkitlizése a 2009-ben inditott irodai szelek-
tiv papirgy(jtési programja soran szerzett tapasztalataibol
meritve egy atdolgozott, komplex egylttm(kodési kezde-
ményezés biztositasa a fenntarthatosag kérdéskorében ér-
dekelt szervezetek szamara. Ennek érdekében 2019-ben, az
Ujrapapirprogram lezarasaval egyidejlileg, Utjara inditotta
Kérforgasos Papirgazdalkodas az Uzleti Fenntarthatdsagért
2020 elnevezési programjat. A 10 évig sikeresen fut6 prog-
ram eredményeként tébb mint 10 ezer tonna irat megsem-
misitését és Ujrahasznositasat biztositotta éves szinten kdzel
1000 szerz6dott partnere szdmara. Ennek eredményeként
a papiripari piac meghatarozé szerepldje lett. [ _

B MARKA

Az Inest Nonprofit Kft. 2008 éta fog-
lalkozik biztonsagos iratmegsemmisi-
téssel. Min8ségi szolgaltatasuknak ko-
szbnhetéen tébb mint 1000 Ugyfelik
bizza rajuk irataik megsemmisitését.

+ Az Inest a szelektiv papirgy(ijtéssel
+ Evente tébb mint ezer tonna iratot
+ Inest, hogy a papir Ujrapapir legyen! - és ezért

+ Munkat adnak a munkaerdépiacon hatranyosabb

Kozottuk bankok, pénzintézetek, biztositétarsasagok, kor-
manyhivatalok, nagykdvetségek, multinacionalis nagyvalla-
latok is megtalalhatok.

A megsemmisitésre atadott irodai papirhulladékot zart jar-
mivekkel szallitjdk el a folyamatosan 6rzétt és kamerarend-
szerrel is biztonsagossa tett telephelytkre.

Irattari selejtezéshez, iratmegsemmisitéshez vagy csak
irodai papirgydjtéshez kilonb6zd méretld és kialakitasu,
sajat gyartdsu szelektiv papirgy(jtd dobozokat, valamint
240 literes fémkonténereket kinalnak. A teli dobozokat és
konténereket elszallitjak, tartalmukat szelektiven szétvalo-
gatjak, majd Ujrahasznositjak.

Munkatdrsaik magasan képzett, feddhetetlen erkdlcsd, tobb
évtizedes papiripari tapasztalattal rendelkezd szakembe-
rek. A beérkezé iratokat nagy teljesitmény(l berendezéssel
a DIN-3-as szabvany szerint semmisitik meg, igy garantalva
a visszafordithatatlan allapotot. A bezuzast kdvetbéen a da-
ralt papirhulladékot baldkba tomoritik. A balakat higiéniai
papirtermékek alapanyagaként papirgyarban Ujrahaszno-
sitjak. A megsemmisitett iratokbdl toalettpapirt, kéztorlét és
egyéb higiéniai termékeket gyartanak. A szakmai folyamato-
kat auditalt minéségbiztositasi rendszer alapjan végzik.

ROVIDEN A MARKAROL

20 ezer fat mentett meg a kivagastol.
semmisitenek meg és hasznositanak Ujra.
mindent meg is tesznek.

helyzetlieknek is (n6k, romak, 50 év felettiek).

B SIKEREK

2014-ben az Inest tagja lehetett az Uzleti Tanacs a Fenn-
tarthato Fejlédésért szervezetnek (BCSDH), amelynek célja
a koérnyezettudatos gazdalkodas és fenntarthat6 fejl6dés
elémozditasa.

Mivel az Inest is egyetért a korforgasos papirgazdalko-
dasi Uzleti modell elképzeléseivel és gyakorlataval, 2018-
ban csatlakoztak a Holland Kirdlysdg Budapesti Nagy-
kovetsége és a BCSDH kezdeményezésében elinditott
Korforgasos Gazdasag Platformhoz. Tevékenységének és
transzparens mikodési rendszerének kdszonhetben a cég
2019-ben elnyerte az okoldgiai fenntarthatésagot igazol6
GREEN BRAND elismerést.

W ZOLD TENYEK

Anyavdllalatukkal, a Nova-Papir Zrt.- vel felépitették és mi-
kodésuk részévé tették a korforgasos papirgazdalkodasi
modellt. A tiz éve meghirdetett, 2020-ban lezarult irodai-
papirbegy(jtési programjuk eredményeként évente tobb
mint ezer tonna papirhulladékot gy(jtottek be szelektiven,
amit a papirgyartds soran Ujrahasznositottak. A fenntart-
haté fejl6dést szem el6tt tartva atszervezték mudkodési
rendszerlUket annak érdekében, hogy csokkentsék a kor-
nyezetet érd terhelést, és segitsék megel6zni a kedvezbtlen
koérnyezeti hatasokat.

2020-ban az Inest megszerezte az ISO 9001, I1SO 14001,
valamint ISO 27001 tanusitvanyt.

Tevékenységik tarsadalmi hasznossagat igazolja, hogy
a begy(ijtott papirhulladék valogatasat és megsemmisitését
a munkaerdpiaci szempontb6l hatranyos helyzetlek - jel-
lemz&en n6k, romak, 50 év felettiek - bevonasaval végzik.

m z6LD J6vo

A mar 10 éve sikeresen mUkodd Ujrapapir-programjuk
lezarasaval egyidejlileg, annak alapértékét - fakivagasok
elkerUlése, szelektiv papirgylijtés népszerUsitése, Ujra-
papir térhoditasa - megtartva, azt treformalva, elinditottak
Kérforgasos Papirgazdalkodas az Uzleti Fenntarthatdsa-
gért 2020 elnevezés( programjukat.

A papirgazdalkodasi piac meghatarozé szerepléjeként
tovabbi céljuk, hogy partnereik az altaluk végzett szolgal-
tatadsnak koszonhetdéen papirfelhasznalasuk soran minél
elébb elérjék az emisszi6 zéro kozeli értékét.

Bels6 mikodése soran is kiemelt figyelmet szentel a cég
a fenntarthatésagnak. Kornyezettudatos mukodésuikre
jellemz6, hogy mar tébb mint 90 szazalékban elektromos
meghajtasu gépjarmUlveket hasznalnak, de tovabbi céljuk,
hogy még nagyobb legyen a hibrid és elektromos meghaj-
tasu autdk aranya. Irodahazukban kerékpartarolét alaki-
tottak ki, ezzel is el6segitve, hogy minél tdbben jarjanak
biciklivel munkaba.

Kapcsolat O o :
Web: www.inest.hu

E-mail: info@inest.hu

Facebook: www.facebook.com/

Inest.ujrapapir
Cim: Inest Nonprofit Kft.
1026 Budapest
Pasaréti ut 83.
+36 80 911 000

Telefon:
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ANNO 1968

Spotlight

+ AlLehel markanév nem ismeretlen a magyar vasarlok

korében, hiszen nemigen van olyan haztartas,
amelyikben ne fordult volna el& valamelyik termékuk.

+ AlLehel Radidtorgyar szlogenje is utal a hagyomany6rzésre:

50 év tradicié - 20 év garancia. A radidtorgyartasban
erre a sokéves tapasztalatra alapozzak innovacios
elképzeléseiket is.

- Atervezett fejlesztések megvaldsuldsa utan a termelés

csaknem dupldjara novekszik.

+ AlLehel Panel és a Lehel Viking radidtorok népszer(iségét

esztétikus megjelenésiik és j6 tulajdonsagaik alapozzak meg:
paras helyiségekben, példaul furdészobaban is alkalmaz-
haték, mert nem ,rozsdasodnak”’, nagy a flit&kapacitasuk.

+ Az Otthon Melege Program keretében a hosszu élettartamu

Lehel radiatorokra cserélik a régi f(ittesteket, mivel kdnnyen
beszerelhet6k és csereszabatosak az eléz6 tipustakkal.

Minositések és dijak
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B PIAC

A Lehel Radiatorgyar termékei aluminiumprofilbél és cs6-
vazbdl készllnek kézi hegesztéssel. A kész fltStesteket
porfestéssel szinezik. Elsésorban épliletgépészeti szakaru-
hazak, épitbipari generalkivitelez8k, flitésszerel6k és tav-
h&szolgaltatd vallalatok kozul kertlnek ki a megrendel8ik.
Mivel mindegyik radiator minden muszaki paramétere
megfelel az Otthon Melege Program keretében meghirde-
tett palyazatnak, ezért lakasszovetkezetek és tarsashazak
is el6szeretettel keresik a termékeiket.

A gyar jelenlegi kapacitasaval folyamatos raktari kiszolga-
last tud biztositani. A kimagaslé infrastrukturalis hattér
egyik eleme a gyar kdzvetlen vasuti 6sszekottetése és vas-
uti rakodohelye. Ennek kdszénhetben leegyszerlsddik az
arumozgatas és a szallitas.

B MARKATORTENET

A Lehel radiatorok utjat sok név- és tulajdonosvaltas kiséri.
A Lehel HUt6gépgyar 1968-ban megalapitotta radia-
tor-gyaregységét Jaszboldoghdazan, és ezzel elkezd6dott
a magyar aluminiumradiatorok gyartasa. Az elsé termékek
Aluterm markanéven kertltek forgalomba, amelyekhez
1972-ben a Radal radiatorok tarsultak.

Az 1990-es évek elején két Uj termék jelent meg a piacon.
1991-ben az Electrolux felvasarolta a céget, és 1993-tdl
Electrolux Lehel Radiator Kft. néven mikodott tovabb.
Innen datédlhaté a Panel és Viking radiatorcsalad kifejlesz-
tése, amelynek mostani valtozata 2019-ben elnyerte a ma-
gyar GREEN BRAND mindsitést. A kecsesebb Panel, ami
els6sorban a kelet-eur6pai piacra kertlt, és a 30 szaza-
Iékkal nagyobb flit6kapacitasu Viking, amelyet a magyar
tarsashazi lakasokba és csaladi hazakba szallitottak.

A kdvetkezd valtasra 1998-ban kerult sor, amikor is egy ma-
gyar-német tulajdonud vegyesvallalat vasarolta meg a gya-
rat, és Alurad Flitéstechnikai Kft. néven miikédtette tovabb.
2011-ben Ujabb tulajdonosvaltas tortént, a mai gyar jog-
elédje, a Radiator Invest Kft. inditotta Ujra a termelést.
2019. augusztus 1-jétél a gyar régi-Uj néven, Lehel Radia-
torgyarként tzemel, és Lehel markanéven forgalmazza ter-
mékeit, a Lehel Panelt és a Lehel Vikinget.

H MARKA

Az Aluterm-termékek utdn az elsd sikerszériat a flitétestek
gyartasaban a Radal radiatorok piacra kerllése jelentette.
Az 1970-es években a hazgyari lakasok épitésének novekvd
Uteme generdlta a kifejlesztésiket. Ekkor szabadalmaztat-
tdk a Radal radiatorcsaladot, amely mar a sajat koraban
is korszer(i terméknek szamitott. Ezekb6l a radiatorokbol
30 millié négyzetméternyi flit6fellletet épitettek be csak Ma-
gyarorszagon, és tovabbi jelentés mennyiséget exportaltak.
Az 1990-es évek elején megjelentek a Radal Panel tipusu,
Ujabb kialakitasu radiatorok.

A folyamatos fejlesztés eredményeként kovetkezd lépés-
ként az Alurad Panel és az Alurad Viking kerUlt piacra. Mo-
dernebb, a korszak esztétikai igényeinek megfeleld format
kaptak. El6nylk, hogy csereszabatosak az ¢sszes, régebbi
tipusu elédjukkel, igy konnyen és gyorsan kivitelezhetd
a cseréjuk a régebben épult lakasokban, valamint egysze-
rd a beépitésik az Uj hazakba és lakasokba is.

A nevik id6kozben Lehel Panelre és Lehel Vikingre val-
tozott, de valtozatlan min&ségben jelenleg is fontos piaci
szerepl6k maradtak. A Panel és a Viking m(szaki paramé-
terei f6leg a szakembereknek, a f(itésszerel6knek ad-
nak informdciot a termékrél, a laikusok azonban
mas ismérvek alapjan valasztanak. Valészing,
hogy tobbet mond a vasarlénak a Lehel
radiatorok jo tulajdonsagairél, hogy paras
helyiségekben, példaul furdészobaban is
alkalmazhatok, mert nem ,,rozsdasodnak”,
gyorsan felf(ithetdk, kicsi a tomegik és
egyszerlen beszerelhet&k.

Mindezek fényében nem véletlen, hogy az Otthon Melege
Program keretében Lehel radiatorokat szerelnek be, mi-
utan megfelelnek a palyazati kiirdsnak, és teljes mértékben
csereszabatosak az eléz8 tipusu fltbtestekkel. Formavila-
guk letisztult, esztétikus a megjelenésik, hosszu élettartam
és gazdasagos Uzemeltetés jellemzi a két flt6testmarkat.
Az sem utolsé szempont, hogy a gyar 20 év garanciat vallal
a termékeire.

A piaci igények hatasara 2020-t6l két tipusu tortilkoz8sza-
rité radiator gyartasat és forgalmazasat tervezik elkezde-
ni. Az egyik a Lehel Panel alapvazara épulé LPT torulkdzo-
szarité csalad, amely elsésorban a lakételepi lakasok kis
fird6szobaiban jelent j6 megoldast ,létravazas” kialakita-
saval. A masik a szélesebb vevékart kielégité Lehel Viking
radidtorcsaladra épuld LVT torulkdz8szaritd, ami egy teljes
érték( radiator lesz harom torulkézétartd elemmel kiegé-
szulve. Terveik kozott szerepel - egy nagyobb fejlesztés
keretein belll - a Viking napkollektorok szériagyartasanak
megkezdése. Az aluminiumbdél készuilt sik kollektorok ki-
valé hatasfokkal hasznosithatjak a legzdldebb energiat,
a nap erejét az épuletek fitésének rasegitése mellett a
melegviz-ellatdsban és a medencetemperalasban is.
Az edzett Uveget kdrnyezetbarat és egyben tartésabb
polikarbonat lemezre szeretnék cserélni.

B SIKEREK

2019 - A fogyasztok korében mar népszerl modern és kor-
nyezetbarat marka az igyekezetének és intézkedéseinek
igazolasaként és a szakmai zs(lri végsd értékelése alapjan
sikeresen atment a GREEN BRANDS auditalasi folyamatan.

ROVIDEN A MARKAROL

A Lehel Radiatorgyarban kozel 80 ezer darab
flit6test készul évente.

Két kozkedvelt termékik: Lehel Viking és Lehel
Panel.

A Lehel radiatorok aluminiumbol készulnek,
emiatt kis tomeglek.

TObb évtized (akar 40 év!) az élettartamuk.

Ennek kdszénhet8en a Lehel Radidtorgyar Panel és Viking
fGtStestei elnyerték a GREEN BRAND mindsitést.

B KOMMUNIKACIO

Az Otthon Melege Program révén nemcsak a szakemberek,
hanem a felhasznaldk, a lakastulajdonosok is megismerhe-
tik a Lehel radiatorok jo tulajdonsagait.

A magas szinvonald, 50 éves multra visszatekint6 termelést
tovabbfejlesztik, és céljuk a tébbgeneraciés munkahelyek
megbrzése.

B ZOLD TENYEK

A gyar 2012-2016 kozott jelentés beruhdzasokat végzett.
Az dsszes épulleten lecserélték a tetdt, Uj hészigeteld abla-
kokat épitettek be. Energiahatékony flitési és elektromos
rendszert alakitottak ki. A teljes infrastruktira megujulasa
kovetkezményeként igy ,passzivgyarrad”, vagyis energiata-
karékos épuletegyuttessé valt.

A Lehel Radidtorgyar az infrastruktdra feltUjitdsa mellett
100 kW-os napelemfarmot telepitett a gyartelep energe-
tikai korszer(sitésének jegyében. A négy darab, 6sszesen
256 kW teljesitmény(i biomasszakazan belizemelésével
pedig modernizaltdk a fltésrendszert. Ennek eredmé-
nyeképpen egy teljesen zoldgyar jott létre, ami azt jelenti,
hogy nulla kérnyezetterhelés mellett folyik a termelés.

W zZOLD JOVO

A Lehel Radiatorgyar f6 kuldetésének tekinti a szakem-
berek megtartdsat, az infrastruktira tovabbi bovitését,
a gyartelep energetikai korszer(sitését, amellyel garantal-
ja a folyamatos, nagy volumen(, kivalé minéségl gyartast.

A Lehel cégcsoport egy konzorcium keretében 5122 buda-
pesti lakasban fog 2020-2021-ben tdbb mint 15 ezer régi
Radal, Aluterm és egyéb acéllemez radiatort lecserélni mo-
dern Lehel Viking radiatorokra. Ezzel egyltt a flitésrendsze-
rek atalakitdsa is megtdrténik a régi egycsovesrél atkotd
szakaszos rendszerre. Ennek kdszOnhetéen a beépitésre
kertld modern, szabalyozhat6 szelepekkel megoldhatéva
valik a fltéviznek a radiatorok el6tti megosztasa, ami azt
eredményezi, hogy a viz idedlis hémérsékletének elérése
lényegesen kevesebb energiat igényel, igy az egész rend-
szer mUkodése gazdasagosabb és zoldebb lesz.

Kapcsolat (’J"L
Web: www.lehelradiator.hu
E-mail: info@lehelradiator.hu
Cim: Lehel Radiatorgyar
5144 Jaszboldoghaza
Rakéczi ut 24.

Telefon:

+36 57 460 100 ]
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HAHNDMADE

Spotlight

- Amarka megalapitéja Ujsagiroként dolgozott, majd

valtott, és a kézmUvesmesterséget valasztotta.

- Amagbonbon elnevezés egy korabban még

nem létezett szo0sszetétel, amelyet a marka
megalmodoja talalt ki - ma mar a Google
keres@je is jol ismeri a fogalmat.

- A magbonbonokat elsd ranézésre sokan valddi

bonbonnak vélik, de akadnak, akik szappannak,
festett k8nek vagy éppen leveskockanak gondoljak.

Mindsitések és dijak
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B PIAC

A Seed Bonbon Handmade® marka megszUletését a cégala-
piténak az a személyes tapasztalata ihlette, hogy a rendez-
vények, konferencidk proméciés anyagai - amelyekkel Gjsag-
iréi és marketinges munkaja soran talalkozott - z6mében
rossz minéséglek voltak, tébbnyire tavoli orszagokban, to-
meggyartassal készultek. Egy-egy sajtotajékoztato, konferen-
cia soran féként olyan reklamanyagokat kapott, amelyeket
nehezen tudott 6sszhangba hozni kdérnyezettudatos szemlé-
letével. Mik6zben az a folyamat is egyre inkabb érzékelhet6-
vé valt, hogy mind tébb vallalat tesz 1épéseket a fenntartha-
tésag irdnyaba. Ennek az igénynek a megjelenését kapcsolta
Ossze azzal az elképzelésével, hogy legyen egy termék, amit
sokoldaltan fel lehet hasznalni marketingkommunikacios
célokra, és valéban megfelel a z6ldgondolkodasnak. A piac
hamar felismerte a kézmUves, Ujrahasznositassal készul6
termékekben rejlé lehetéséget, és mar tobb mint negyven-
féle portékabol valogathatnak a vevéik, illetve teljesen egye-
di igényeket is ki tudnak elégiteni. A piac mennyiségi kiva-
nalmait is képes a cég rugalmasan kovetni.

B MARKATORTENET

Egy évtizedes Ujsagiroi, zoldmarketinges ta-
pasztalat utdn a marka alapitéja, Hagara-
Nagy Néra lecserélte korabbi hivatasat a kéz-
mivességre, a magbonbonok gyartasara és
menedzselésére. A 2016-os év végén, hosz-
szas kutatémunka és felkészulés utan szile-
tett meg az elsé magbonbon és magpapir,
amelyet hénapokig tartd tovabbi gyakorlati
kisérletezés kovetett, hogy elérje azt a szintet,
amely mind minéségben, mind mennyiség-
ben meg tud felelni a piac elvarasainak.

A magbonbonok édességre, vagyis falatnyi
bonbonokra hasonlitanak, csakhogy nem nu-
gatkrémet vagy likért tartalmaznak, hanem kulonféle
magvakat. A foldbe Ultetett magbonbonokbdl, ha ugyan-
olyan gondozast kapnak, mint a hagyomanyos vetémagok,
novények kelnek ki.

A magbonbonok formai megjelenése hosszas kisérletezé-
si folyamat végeredménye, plusz még a véletlen is kozre-
jatszott a kialakitasukban. El8szor csak az volt biztos, hogy

Ujrahasznositott papirbdél és névénymagvak kombinaciéja-
bél szlletik majd meg az Uj termék. Aztan egy oOtlettdl vezé-
relve el8kerlltek a haztartasban is ismert, bonbonkészitésre
szolgalé szilikonformdk. Ezzel adott lett a formakialakitas.
A csomagolas mar ezen a szalon futott tovabb, végll dssze-
allt a marka egyedulallé védjegye, az édességekre hasonlitd
formavilag, amelyet a bonbondobozos csoma-
golas még tovabb erdsitett. A csomagolbanya-
gok és a felhaszndlt segédanyagok azéta is
folyamatosan fejlédnek. A piacon megjelené
legujabb koérnyezetbarat technolégiak felvalt-
jak a korabban hasznaltakat, hogy a termék
valéban megfeleljen a kdrnyezetbarat ajan-
dékozas kivanalmainak. A cégalapité maga is
aktivan részt vesz a gyartasban mint egyéni
vallalkozé. A forgalmazast tarsas csaladi val-
lalkozasként a Seed Bonbon Handmade Kft.
végzi 2020 utolsé negyedévétdl.

H MARKA
A Seed Bonbon Handmade markanév
elsésorban irodai papirhulladék-
bol készult, tltetheté magbonbo- &
nokat jelent, amelyek kiméletes, '
kézmlveseljarassal készllnek.

A virdgmagok kivalasztasanal fontos szempont, hogy a
hazai kliman otthonos, kénnyen termesztheté noévények
fejlédjenek belblik. A masik kivanalom, hogy a névények
folyamatos viragzasukkal a beporzé rovaroknak is hosszan
biztositsanak taplalékot. A pillangéskert névre keresztelt ter-
mékekben hat-nyolcféle virdgot hasznalnak - a magok hazai
gyartotol szarmaznak. Tradiciondlis paprikamagvak és zold
flszerndvények is megtalalhaték a kindlatban. Kulénleges-
ségnek szamit a hazi kedvenceknek, a cicaknak, kutydknak
készult ,cicaflves” magbonbon.

A gyartas soran hasznalt villamosenergia-sziikségletet a cég
sajat napelemrendszerrel biztositja, a ccomagolast pedig ha-
zai kisvallalkozasoktol szerzi be. Igyekeznek a leginkabb kor-
nyezetbardt anyagokat és moddszereket alkalmazni, illetve
mar a kezdetektdl kindlnak lehetéséget csomagolasmentes
vasarlasra, vagyis csak magat a terméket kapja meg a vevo,
a hasznalati Utmutatét pedig online lehet letdlteni.

B SIKEREK

A maérka, megjelenésének elsé évében, Ozone zélddijat
nyert el a kis- és kdzépvallalati kategéridban els6 meg-
osztott helyezéssel. A dijak mellett azonban a megrendel6i

ROVIDEN A MARKAROL

A Seed Bonbon Handmade marka
2017 6ta piaci szerepl6.

A Seed Bonbon Handmade védjegyoltalom
alatt 4ll6 markanév.

A kézi megmunkaléssal el6allitott magbonbonok
a Velencei-té melletti Gardonyban készilnek.

A webshop kérnyezetbarat, kreativ reklam-
ajandékokat kinal cégeknek, de a magbonbonok

.

.

.

visszajelzéseket is fontosnak tartjak. Az indulds 6ta eltelt
bd harom év alatt a vallalati megrendel6k szama megha-
ladja a kétszazat - a legnagyobb multinacionalis cégektdl
a mikrovallalkozasokig.

A GREEN BRAND-tanusitvany elnyerése megitélésik sze-
rint remélhet8en segiti a korabban is tervezett német pi-
acra |épést. A 2021-es év legfontosabb célkitlizése ugyanis
megjelenni a német vasarlok elétt német nyelvl honlappal
és viszonteladdkkal.

B KOMMUNIKACIO

A hazai média mar a kezdetekt8l rendszeresen beszamol
a Seed Bonbon Handmade m{kddésérdél. Gyakran készdil-
nek interjuk, cikkek, olykor fotékkal szinesitett riportok
a muhelyrél, mind az online fellleteken, mind a nyomta-
tott sajtéban.

A kozosségi médiaban folyamatosan beszamolnak tevé-
kenységukrél, illetve weboldaluk blogjaban tartjak a kap-
csolatot meglévé, illetve potencialis vasarloikkal, de sze-
mélyesen is megjelennek egy-egy szakmai rendezvényen
vagy dizajnvasaron.

B ZOLD TENYEK

Minden magbonbon termék papir Ujrahasznositasaval,
kézmUveseljarassal készul, zéldenergia felhasznalasaval.
Termékeik megfelelnek a vegan fogalom kivanalmainak,
de az egyre novekvd zero waste, vagyis a nulla hulladék
szemléletet tdmogatva van lehetéség csomagolasmentes
vasarlasra is.

A tarsadalmi felel6sségvallalast komolyan véve, a vallal-
kozas egyuttmikddik a WWF Magyarorszaggal és a Vizsla-

kdrnyezettudatos eskiivék kdszénetajandékaiként
is keresettek.

mentéssel. Ennek keretében egy kdzdsen megalmodott
terméket készitettek, amelynek az eladasabdl befolyd
Osszeg egy részével - cikkenként 300 forinttal - az adott
civil szervezetet tdmogatjak. Emellett rendszeresen juttat-
nak el magbonbon termékeket iskolakba, 6vodakba, hogy
a gyerekek személyesen is megtapasztaljak egy Uj élet,
a magokbol kikel ndvények fejlédését.

W zZOLD JOVO

A csaladi vallalkozasként m(ikédé cég a termékeit folya-
matosan fejleszti, hogy azok a leheté legkdrnyezetkimé-
I6bben készlljenek, hiszen érzékelhetd, hogy mind vallala-
ti, mind lakossagi oldalrol egyre nagyobb igény mutatkozik
Szeretnék, ha ez az igény legy6zné a mlanyagbdl el&alli-
tott, mindségileg kifogasolhatd, értéktelen ajandékok va-
sarlasat, és még azok is ilyen szemlélettel keresnék a cég
termékeit, akik ma még nem tették magukéva a kornyezet-
kimélé gondolkodast.

Kapcsolat ©
Web: www.seedbonbon.hu ..
E-mail: hello@seedbonbon.hu
Facebook: www.facebook.com/seedbonbon

Instagram: @seed_bonbon

Cim: Seed Bonbon Handmade Kft.
2483 Gardony
Voérésmarty u. 20.

Telefon: +36 70 409 07 90
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Spotlight

- lgyekeznek mindent megtenni a tudatos fogyasztas

elterjesztéséért, és 6k maguk is tudatos fogyasztok.

A kommunikacios aktivitdsok megtervezése soran
Ugyfeleik szamara is kidolgoznak fenntarthato
lehet8ségeket. Az altaluk készitett kommunikacios
eszkdzokkel probaljak felkelteni az igényt a tarsadalom
tagjaiban a fenntarthaté szemlélet irant.

- Magyarorszag els@ reklamigynokségeként bevezették

az 1SO 9001 minBségbiztositasi szabvanyt.

- Az els8 geotermikus irodaépulet Budapesten

(2006 - Nivadi)).

- Szamos bizonyitékot hoztak mar arra, hogy a fogyasz-

tas (a tulajdonlas, a birtokba vétel) Snmagaban nem
orém, hanem teher.

”w oz
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B PIAC

A hazai marketingpiac a kilencvenes évek elején még jéval
szikebb volt, mint napjainkban. Annak idején, 1998-ban,
a TONIC Kommunikacios Ugynokség - akkor még STRAM-
AVANT néven - volt az els6 ISO 9001 tanusitott reklam-
Ugynokség. 2007-t8l pedig mar az elsd olyan, amely céltu-
datosan a kdrnyezettudatossdgra és a fenntarthatésagra
helyezte a hangsulyt a szolgaltatasaiban.

Jelenleg rendkivil szertedgazd és Osszetett folyamatokat
tapasztalhatunk a kommunikaciés iparagban, mélyreha-
té valtozas megy végbe a piacon. A TONIC Kommunikacios
Ugyndkség lassan 15 éve arra térekszik, hogy mind a kérnye-
zet, mind pedig az Ugyfelei szdmara kornyezetbarat megol-
dasokat kinaljon, mikdzben |épést tart az aktualis trendekkel
és a technoldgiai valtozas folyamataival, kdvetkezményeivel.

B MARKATORTENET

1994-ben indult el a TONIC el6dje, az akkor még STRAM-
AVANT Budapest Marketingkommunikacios Kft. néven.
Az elsd id&szakban a cég legféképp nyomtatott eszkdzoket
tervezett, ezt kovetéen - a rekldmipar hazai fejlédésével
dsszhangban - a klasszikus tdomegkommunikacios reklam-
eszkozok (reklamfilmek, sajtohirdetések, radidreklamok,
oriasplakatok) Iétrehozasa kerult a fokuszba. 2005-ben az
amerikai gyogyszergyarnak, a Pfizernek gyartott rekldmfilm-
jukkel megkapjak az els6 nemzetkdzi elismerést. A reklam-
filmet nyolc évig hasznaltak Kelet-Eurépaban.

2006-ban elkezdték megépiteni Uj irodahazukat a XI. kerU-
letben, ez a kdrnyék elsd geotermikus h(itésu és flitésl haza
volt akkoriban. Akkortajt valt vildgossa, hogy ez nemcsak

egy ,0lcsobb” alternativ flitési lehet8ség, hanem Iényegesen
kornyezetkimélébb is. Késébb ez a felismerés inditotta el
6ket azon az uton, hogy a mindennapi mkodésuk nagy
részét a kdrnyezettudatossdg szempontjai befolyasoljak.

Az elkdvetkezendd években fokozatos atalakuldson ment
keresztul a cég - megvaltozott a székhely, a név (TONIC)
és ezzel egyltt az Ugyndkség szemlélete is. Mindezek nagy
|épések voltak, hiszen a nemzetkodzi |éptékld kommunika-
ciés markaépités mellett a kdrnyezetbarat szemlélet ki-
alakitasat is célul tlzték ki. Fokozatosan kezdték elsajati-
tani és bevezetni azokat a gyakorlati mechanizmusokat,
amelyek kornyezetkimél6bb munkahelyi kdzeget terem-
tettek az addig megszokott irodai mikodés helyett.

H MARKA

A TONIC - kommunikaciés zoéldigynokség. A vallalat
kérnyezettudatos szemlélete tébb mint egy évtizedre
nyulik vissza, am fiatalos marketingkommunikaciés tem-
peramentuma abszollt 21. szazadi. A tudatos fogyasztas
nemcsak a mindennapi mikoédésikben mutatkozik meg,
példaul papirtakarékossagban (e-szamla, online munka-
lapok), kdrnyezetbarat papirra nyomtatasban vagy az
elektromos autd és a geotermikus energia hasznalata-
ban, hanem a kampanyaik kivitelezésében, valamint kom-
munikacios eszkdzeikben is visszakdszon, amelyeket Ugy-
feleik szdmara is batran ajanlanak. F6 szolgaltatasaik:

Digitalis: honlap, banner, digitalis plakat, kulcsszdkuta-
tas, Google Ads, tartalommarketing, Facebook-, e-mail-,
employer-branding, UX-design.

Event: kidllitdasok, csaladi nap, roadshow, bemutatok,
céges talalkozd, 1ézeranimacio, eseménymarketing,
Uzleti rendezvények.

Klasszikusok: arculattervezés (Cl), dekoracio,
csomagolas, video, plakatok, CSR-kommu-
nikacio, service design, radié, 3D panora-
mafotd, infografika, POS, kdzteruleti rek-
lamok, virusmarketing, gerillamarketing,
gamification.

+ Alapitva: 1994 -, Print” korszak
+ Acsapat létszama: 12 f6

+ Exportcikk: dtletek

+ Koncepcié: , Talk the walk”

+ Szlogen: Kommunikalj szinesen és tudatosan!

B SIKEREK

Avaéllalat szemléletvaltdsdhoz a KOVET - Egyesiilet a Fenn-
tarthaté Gazdasagért - szakmai Utmutatdsa és tamogata-
sa is hozzajarult. Ennek az egyuttmdkddésnek az eredmé-
nyét a legjobban az mutatja, hogy a cég 2009-ben elnyerte
a Legzoldebb Iroda Dijat kisvallalati kategéridban.

A cégnek - tevékenységi korébdl adéddan - a kulonbo-
z8 reklamanyagok létrehozasa a legfontosabb feladata,
éppen ezért ezen a tertleten kiemelked6 figyelmet for-
ditanak a kornyezettudatossagra. Ezt igazolja a Magyar
Telekom Delfin Dija, amelyet évente itélnek oda a legfenn-
tarthatobb vallalkozasoknak és szervezeteknek - 2011-ben
a TONIC-nak, a ,Klimavédelemmel kapcsolatos beruhazas
és fejlesztés” kategériaban.

B KOMMUNIKACIO

A kérnyezettudatos szemlélet terjesztéséért harom irdny-
ba kommunikalnak. Befelé, a csapattagokkal folyamatosan
megosztjak azokat a lehet&ségeket, Gjdonsagokat, amelyek

ROVIDEN A MARKAROL

az embereket és az irodat segitik a tudatos életvitelben.
Az Ugyfeleket pedig els6dlegesen tajékoztatjdk arrol, ha
az addigi gyakorlatuknal van eléremutatobb, kornyezetki-
mél6bb megoldas. Folyamatos edukacids tevékenységet
folytatnak, hogy az ipardgban a fenntarthaté technolégiak
terjedjenek el a hagyomanyossal szemben.

Kommunikaciés cégként feladatuknak tartjdk a fenntart-
hatésag mint szemlélet minél hatékonyabb terjesztését.
EszkozOket terveznek, el6adasokat tartanak.

Allaspontjuk szerint a ,fenntarthat6sagi” szemlélet nagyon
hasonlé a ,higiéniai” szemlélethez, hiszen ez is hozzajarul
egy hosszabb és jobb mindségl élethez, csak a fenntart-
hatésag esetében nem lesz 200 éviik az elterjedésre.

B ZOLD TENYEK

A cég az iroda Uzemeltetésénél figyelembe veszi tobbek
kozott a hulladékkezelést - mindent szelektiven gy(jtenek,
valamint kerulik az egyszer hasznalatos mlanyagok hasz-
nalatat. A butorvasarlaskor csakis természetes, ellendr-
z0tt anyagokbol készult termékeket valasztanak. Az irodai
felszereltség, gépesités kialakitdsaban is azt a célt tartjak
szem el6tt, hogy minél kisebb 6kolodgiai labnyoma legyen
a cégnek - az irodaszerek kivalasztdsanal és beszerzésénél
szintén az Ujrahasznositas és a kevesebb kdrnyezeti terhe-
lés a szempont.

A dolgozék a benzines autéval szemben az elektromosat,
a tdmegkozlekedést, illetve a biciklit részesitik elényben.
A kérosanyag-kibocsatasuk csokkentése érdekében pedig
Ugyfeleikkel legtobb esetben virtudlisan, videdkonferen-
cidk keretében targyalnak, valamint az alkalmazottaiknak
az otthoni munkavégzés is lehetséges.

Toérekszenek arra, hogy minél tébb eléremutatd, digitalis
megoldasra tegyenek javaslatot, figyelembe véve azt, hogy
minimalis legyen a fizikai anyagfelhasznalas. Nagyvallalati
Ugyfeleiknek kidolgoztak egy altalanos, ,érzékenyité” belsd
kampéanyt, ami a dolgozék szamara teszi kézzelfoghaté-
va a fenntarthatdsag szellemiségét. Az lUgyndkség tobb
prevencids és tarsadalmilag érzékenyit6 videot készitett.

B ZOLD TENYEK

Milyen lesz egy olyan vilagban éIni, amelyikben minden fo-
gyaszté tudatos? Nem vesz el mindent, csakis azt, amire
sziksége lesz. Sokat fog kérdezni, mindennek utananéz.
Nem lehet majd mellébeszélni, hiszen a hazugsag és az
igazsag csak egy kattintasra lesz egymastdl. Es hogyan lesz-
nek ezek az informaciék megkulénbodztetheték?

Lathato, hogy a kommunikaciés ipar még az eddigieknél is
nagyobb valtozasok elé néz. A bombabiztos torvényszer(-
ségeket is felrigja a technolégiai valtozas. Minden adatokon
fog alapulni, a robotok egyre tébb él6 munkat valtanak ki
(akar az 6véket is). Az emberek azzal foglalkozhatnak majd,
ami érdekli 8ket. Az Uj feltételekhez mindig gyorsan és ha-
tékonyan kell alkalmazkodniuk. Ehhez azonban nyitott és
rugalmas személyiségekre, cégekre és tarsadalomra lesz
szukség. Ennek eléréséért dolgoznak!

Kapcsolat O o '
Web: www.tonic.hu ..
E-mail: info@tonic.hu

Facebook: www.facebook.com/

reklamugynokseg.tonic
@tonicreklam
linkedin.com/company/tonic-
budapest-advertising-agency
Cim: TONIC Kft.

1118 Budapest

Budadrsi ut 27.

+36 1 866 4200

Instagram:
LinkedIn:

Telefon:
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+ A Weleda termékei 6koldgiai termesztésbdl vagy tanusitott

vadon gylijtésbél szarmazé gydgyndvényeket és természetes
alapanyagokat tartalmaznak.

+ A hagyomanyosrdél az dkoldgiai termesztésre vald attérésben,

valamint a biolégiai sokféleség védelmét szolgald intézkedések
betartasaban vildgszerte tobb mint 50 egylttm(kodé partner
tdmogatja a Weledat.

+ Az alapanyagok fé beszerzési forrasa Eurépa legnagyobb

gyogyndvénykertje, ahol 23 hektdron 1000 novényfaj él.
KozUluk 140 fajtébol kozvetlendl a betakaritas utan tinktdrakat
készitenek, amelyeket Weleda gydgyszerkészitmények és
természetes kozmetikumok el8allitasa soran hasznalnak fel.
A gydgynovénykert az UN-Decade bioldgiaidiverzitas-projekt
keretén belll kitintetést is kapott.

-+ Egészséges valtozatossag egészséges termékekben:

A Weleda-termékek névényi alapanyagainak organikus
tartalma 80 szazalék. A vildgszerte 22 ezer hektarnyi tertlet
megmdvelése soran szem el6tt tartjak az dkoldgiai
gazdalkodas iranyelveit, igy segitik eld a biodiverzitast,

a talaj- és vizvédelmet.

Mingsitések és dijak
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H PIAC

A Weleda a tanusitott természetes kozmetikumok vilag-
szerte vezet6 gyartdja, és az antropozofikus gyodgyszerek
egyik legismertebb el8allitoja. A termékportfoliéban tobb
mint 1000 gyogyszer, nagyszamu, kézzel készilt termék
és 120 natlUrkozmetikum taldlhaté. Az arlesheimi szék-
hely( vallalkozas, amelynek lednyvallalata a németorsza-
gi Schwabisch Gmundben taldlhat6, immar 20 orszagban
van jelen 23 vallalattal, illetve 50 orszagban vasarolhatdk
a termékei.

Az emberr6l és a természetrdl alkotott képe hitelesiti
a Weleda értékrendjét, ami az egyre ndvekvd piaci ver-
senyben kulcsfontossagu szerepet jatszik.

B MARKATORTENET

A Weleda torténete 1920-ban kezdddott. Az alapiték -
dr. Ita Wegman holland orvos, Oskar Schmiedel minche-
ni vegyész és dr. Rudolf Steiner osztrak filoz6fus - mot-
téja (mar 100 évvel ezelétt!) igy hangzott: ,Harmonidban
a természettel és az emberrel.” Ezzel a kdrnyezettudatos
szemlélettel j6cskan megel6zték korukat.

Atfogé szellemi emberkép megalkotasa, amely az antropo-
zofidban a test, 1élek és a szellem egységességének atfogd
gondolatara alapozva a természetes anyagok és ezek kol-
csOnhatasainak megértéséhez vezetett. A harom alapité és
egyben e filozéfia megalmododja fejlesztette ki 1921-ben azt
a termékkoncepciét, amely a mai napig érvényes: a gyégy-
szereknek a szervezet 6ngyogyitd képességét kell aktivizal-
niuk. Az akkor forradalmi gondolat mara mar elfogadott
tény a kiegészité orvoslasban, miszerint a test dnszabalyo-
zasi folyamatai teszik lehetdvé a gyodgyulast és a megel6zést.

Ez a megkozelités az egészségre folyamatként, nem alla-
potként tekint. A vallalat térténetének elsé évtizedében
olyan termékklasszikusokat fejlesztettek ki, amelyek a mai
napig népszerlek a fogyasztok korében. Idetartozik pél-
daul a revitalizalé hajtonik, a kalciumpor, a nyirfalevél-
elixir vagy az arnika masszazsolaj és tusfurdé.

A gazdasagi tevékenységek kornyezeti hatasait figyelem-
be véve kialakult egy tudatossdg, aminek kovetkezmé-
nyeként a Weleda gyégyndvényeit biodinamikus médon
termesztették. A gazdasag, okologia és tarsadalmi élet
kozotti egészséges egyensulyrél az alapitéknak konkrét
elképzeléseik voltak. Ennek a jovéképnek megfelel6en
a Weleda maig vallalja a felel6sségét a gazdasagi folyama-
tokért, valamint a természet és az érintettek tisztességes
egyuttmikodéséért.

B MARKA
A Weleda els6 osztalyy, felel8sségteljes és fenntarthato ter-
mék. A kozmetikai szektorban megbizhatd, kivalé6 minéségl
természetes kozmetikumként, az egészségligyben a holisz-
tikus gyogyaszat képvisel8jeként van jelen, amely a tlinete-
kentulmegel6z6 és gydgyitd
terdpiat is magaban foglal.
A Weleda-termékek hozza-
jérulnak az emberek egész-
ségének, szépségének ésjol-
|étének fenntartasahoz.

Az 6kologiai termesztésnek
és az Osszetevok jellegének
kdszénhetben pozitiv hatas-
sal vannak az emberekre

Skin Food
Bady Butter

és a természetre egyarant. Szamos Uzleti partnerikkel
mikddnek egylitt a kutatas, a kereskedelem, a nyersanyag-
el6allitas, illetve -termesztés teruletén.

B SIKEREK

A Weleda innovativ véllalat, a sikeres és etikus vallalko-
zas mintaképe. 2016-ban Swiss Ethics Award kitlintetést
kapott. 2017-ben 6vék lett a CSR-dij, amelyet a német
kormany az ellatasi lanc felel6sségteljes iranyitasaért itél
oda. A tarsadalomban a fenntarthatésag uttoréjeként
folytatott kdvetkezetes munkajukért megkaptdk a német
Fenntarthatésagi Dijat. 2018-ban megnyerték a Sustain-
able Beauty Awardot, amellyel a fenntarthaté médon ira-
nyitott kozmetikai ipar szerepl6it jutalmazzak.

Szamos elismerés bizonyitja a termékek kival6 minéségét
és hatékonysagat. A kitlintetések arra 6sztonzik a Weledat,
hogy folytassa az eddigi utat, szem el6tt tartva a partner-
ségen alapul6 gazdalkodast és az élhetd jovot.

ROVIDEN A MARKAROL

* 1921-ben alapitottak.

* 120 natarkozmetikai és
1000 gyogyszerkészitmény
+ 2500 alkalmazott

* Minden kontinensen,
és tdbb mint 50 orszagban van jelen.

B KOMMUNIKACIO

Evente nagyjabol 28 ezren latogatjak meg a Weleda gyogyno-
vénykertet, ahol testkdzelbdl megtapasztalhatjdk a Weleda-
filozofia Iényegét, megismerhetik a kert bioldgiai sokfélesé-
gét és betekinthetnek az antropozéfus orvoslasba is.

A Werde cim( magazin a Weleda kiadvanya, amely a fenn-
tarthaté életmdddal kapcsolatos témakkal foglalkozik.
A magazin szerves részei a Weleda-hirek, amelyek a termé-
kekrél és azok alkalmazasarél adnak felvilagositast. Evente
egyszer a Weleda integralt Uzleti és fenntarthatdsagi jelen-
tést tesz kozzé.

2019-ben jelent meg a Das Wissen der Weleda Gartner
(A Weleda-kertészek tudasa) kiadvanyuk. Ebben a publika-
cioban a nemzetkozi kertészcsapat szamos érdekes tényt
gyljtott ossze a gyogynovények biodinamikus termeszté-
sérél, egyben személyes betekintést engedve munkajukba:
az ember és a természet komplex interakcidjaba.

B ZOLD TENYEK

A Weleda a NATRUE mindsités egyik alapitéja, és azon
dolgozik, hogy a markanév egyben mindsités is legyen -
ez biztositja az atlathatdsagot a fogyasztok szamara. Az,
hogy a természetes kozmetikumok egyértelmien felismer-
hetdk legyenek.

A vallalat a Union for Ethical Biotrade (UEBT) civil szerve-
zet aktiv tagja, és szabvanyositott iranyitasi eljarast ve-
zetett be minden természetes alapanyag-beszallité sza-
mara. Ez az eljards garantdlja a tisztességes és 6koldgiai
szempontbdl fenntarthaté gazdalkodast a teljes ellatasi

lancban. A Weleda elkotelezett olyan témak mellett, mint
példaul a palmaolaj fenntarthaté6 moédon torténd ter-
melése és felhaszndlasa. Tébb mint 20 éve valdsitottak
meg a német termel&helyen az EMAS kornyezetiranyitasi
rendszert. Ennek készénhetéen a gyartas kdrnyezetbarat
a folyamatok allandé fejlesztése mellett.

W zOLD JOVo

A Weleda magas szinvonalu szabvanyokat allit fel, és part-
nereivel egytttmUkodve hozzéjarul a jov6kép pozitiv alaki-
tdsdhoz. Néhany, korabban félreséport téma ma kilono-
sen aktudlisnak szamit, mint példaul a felel8s beszallitoi
menedzsment kérdéskore.

Az eddig elért eredmények kritikai elemzésébdl azonban az
is vilagossa valik, hogy még mindig szamos lehet&ség van
a kozosség fejlédésének pozitiv iranyba valé alakitasara.

Kapcsolat e
i
-
Internet: www.weleda.hu
E-mail: info@econess.hu
| Facebook: facebook.com/weledah
Instagram: @weledahu
Cim: ECONESS Global Kft.
1113 Budapest
R6f utca 9-13.
Telefon: +36 13727272

GREEN BRANDS 31



A GREEN BRANDS - mas fluggetlen és elismert nemzetkdzi intézményekkel egytuttmikodésben -
dkologiailag fenntarthatdé markakat mindsit, amelyek ennek eredményeként
lehet&séget kapnak a GREEN BRAND-védjegy megszerzésére.

A GREEN BRAND-védjegy az 6koldgiai fenntarthatdsag teruletén egy fuggetlen,
transzparens és objektiv vizsgalati modszeren alapuld, bejegyzett eurdpai unids tanusitvany.
A védjeggyel a haromlépcsos értékelési folyamat alapjan a mindennapi élet zold markait
tuntetik ki - iparagtol és vallalati mérettdl fuggetlendl.

Jelolés
Els6 1épésként a markak jelolése torténhet piackutatas révén, illetve érdekképviseletek,
szakmai és civil szervezetek, médiapartnerek, a zsUri tagjai,
valamint a mar kitintetett GREEN BRAND-ek kdzremU(kodésével is.

Ertékelés
Az adott marka GREEN BRANDS-indexét az osztrak Allplan kérnyezetvédelmi tanacsado cég
késziti el egy tudomanyosan felépitett és a marka altal kitoltott kérddivsorozat alapjan.

Zstri-dontés
Az értékelési folyamat lezarasaként az adott orszag szakmai zsdrije hozza meg a végsd dontést
az elismerés odaitélésérél az audit soran legalabb 51 szazalékos eredményt eléré markakrol.
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